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Wykaz skrétow

CIS - centrum integracji spotecznej

CS - cel szczegotowy

CST2021 - centralny system teleinformatyczny, o ktérym mowa w art. w art. 2 pkt 29 ustawy wdrozeniowej
EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus

FEPZ - Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 - 2027

IZ FEPZ - Instytucja Zarzadzajaca dla programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021 -
2027 (Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego)

ION - Instytucja Organizujgca Nabor (Wydziat Programdw Rozwoju Obszaréw Wiejskich)

KIS - klub integracji spotecznej

KZiA - Koszty Zarzadzania i Animacgji

KOP - Komisja Oceny Projektow

KPA - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz.572)
LGD - Lokalna Grupa Dziafania, o kéterej mowa w art. 4 ustawy o RLKS

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju, o ktérej mowa w art. 5 ustawy o RLKS

LWK - Lista Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 - EFS+

OPS - osrodek pomocy spotecznej

PUP - powiatowy urzad pracy

RLKS - Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢

SOWA EFS - Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

SZOP - Szczegotowy Opis Priorytetéw programu Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021 -
2027

UE - Unia Europejska
WTZ - warsztat terapii zajeciowej

ZAZ - zaktad aktywnosci zawodowej



Stownik pojec:
beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 9 rozporzadzenia ogélnego;

centrum integracji spotecznej - podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, posiadajacy aktualny wpis do rejestru
CIS prowadzonego przez wiasciwego wojewode;

cross-financing - mechanizm zdefiniowany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2021-2027: zasada polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan w sposéb
komplementarny ze $rodkow EFRR i EFS+ w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu objete jest
zakresem pomocy drugiego funduszu;

grant - srodki finansowe programu, ktore LGD powierzyta grantobiorcy na podstawie umowy na realizacje
zadan stuzacych osiggnieciu celu projektu grantowego, zgodnie z art. 17 ust. 4d ustawy o RLKS;

grantobiorca - podmiot publiczny albo prywatny, wybrany w drodze otwartego konkursu ogtoszonego
przez LGD w ramach realizacji projektu grantowego;

grantodawca - beneficjent projektu grantowego, ktéry udziela grantéw na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu projektu przez grantobiorcow;

grupa w niekorzystnej sytuacji - grupa, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia EFS+;

instrukcja wypetniania wniosku o wsparcie - dedykowana dla przedmiotowego naboru instrukcja
wypetniania wniosku o wsparcie w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021-2027 dla projektéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (zatacznik nr 3 do
niniejszego Regualminu);

klub integracji spotecznej - podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym, posiadajacy aktualny wpis do rejestru
KIS prowadzonego przez whasciwego wojewode;

kwalifikacja — zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone
w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniona do certyfikowania;

kompetencja - to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia, ktore zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszacymi sie
w szczegdlnosci do sktadajacych sie na nig efektéw uczenia sie;

mechanizm racjonalnych usprawnien - Mechanizm Racjonalnych Usprawnien; rozwigzanie wprowadzone
w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
w celu mozliwosci finansowania dodatkowych, nieprzewidzianych na etapie planowania projektu kosztéw,
wynikajacych z zaangazowania 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami;

obszar wykluczony komunikacyjnie - obszar, na ktérym brakuje potagczen transportem publicznym;

ocena projektu grantowego -nalezy przez to rozumiec ostateczng weryfikacje kwalifikowalnosci projektu
grantowego zgodnie z warunkami udzielenia wsparcia na podstawie wniosku o wsparcie;



osoba bierna zawodowo - 0soba, ktdra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie jest osoba
pracujaca ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

a) studenci studidw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (rébwniez na cze$¢ etatu) to wéwczas powinni
by¢ wykazywani jako osoby pracujace,

b) dzieci i mtodziez do 18 r.z. pobierajacy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna
je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujacych,

¢) doktoranci, ktorzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku,
gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktdre otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalno$¢
gospodarcza nalezy traktowac go jako osobe pracujaca. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany
jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we wskazniku dotyczacym oséb bezrobotnych;

osoba dlugotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych;

osoba o ograniczonej mobilnosci — osoba, ktdra ma trudnosci w samodzielnym przemieszczaniu sie np.
ze wzgledu na ograniczong sprawno$¢ (w tym: poruszajaca sie na wézku, o kulach, niewidoma,
stabowidzaca). Beda to zatem zarowno osoby z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci posiadajace
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub rownowazne), jak i osoby nieposiadajgce takiego orzeczenia;

osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepetnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

osoba pracujaca - osoba:
a) w wieku od 15 do 89 lat, ktdra: wykonuje prace, za ktdrg otrzymuje wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski
lub korzysci rodzinne;
b) posiadajaca zatrudnienie lub wiasng dziatalnos¢, ktdra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na np.
chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub
¢) produkujaca towary rolne, ktérych gtoéwna czes¢ przeznaczona jest na sprzedaz lub barter.
Za osoby pracujace uznaje sie réwniez:
a) osoby prowadzace dziatalnos¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza lub
dziatalno$¢, o ktdrej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2024 .
poz. 236 t,j. ze zm.), gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z ponizszych
warunkow:
e o0soba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow,
e 0soba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci, o ktérej mowa w art.
5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw, praktyki zawodowej czy gospodarstwa
rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na
przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy
czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy t6dz czy siatki rybackie, aby
méc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konferencjach, konwencjach lub seminariach),
e o0soba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki
zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest
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za osobe pracujaca, jezeli wykonywana przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalnosc¢
gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong
przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego,
b) bezptatnie pomagajacego osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonka rodziny, ktéry jest uznawany za
,0s0be prowadzacg dziatalno$¢ na wiasny rachunek”,
¢) osoby przebywajgce na urlopie macierzyniskim/ rodzicielskim/ wychowawczym, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), chyba Ze s3 zarejestrowane
juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszehstwo),
d) studenci, ktérzy sg zatrudnieni lub prowadza dziatalnos¢ gospodarcza,
e) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego;

osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozona
bezdomnoscia - osoba:

a) bezdomna w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, czyli osoba
niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatorow
i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji
ludnosci, a takze osoba niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowane na pobyt staty w lokalu,
w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania znajdujaca sie w sytuacjach okreslonych w Europejskiej Typologii
Bezdomnosci i Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu nad gtowa, bez
mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w nieodpowiednim mieszkaniu;

C) zagrozona bezdomnoscig - osoba znajdujgca sie w sytuacji wykluczenia mieszkaniowego zgodnie
z typologig ETHOS, osoba bezposrednio zagrozona eksmisjg lub utrata mieszkania, a takze osoba wczesniej
doswiadczajaca bezdomnosci, zamieszkujgca mieszkanie i potrzebujgca wsparcia w utrzymaniu mieszkania;

osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnoscia w rozumieniu wytycznych ministra
wilasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub
dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjnowychowawczych wydawane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia uczniéw, dzieci lub
miodziezy sg wydawane przez zespdt orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

osoba z niepelnosprawnoscia sprzezona - osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwdch lub wiecej
niepetnosprawnosci;

podmiot ekonomii spotecznej- podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej;

portal - portal internetowy, o ktorym mowa w art. 46 lit. b rozporzadzenia ogdlnego,
tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

postepowanie - postepowanie w zakresie wyboru projektéw obejmujgce nabdr i ocene wnioskdéw
0 wsparcie oraz rozstrzygniecia w zakresie przyznania wsparcia;

projekt grantowy - oznacza operacje, w ktérej LGD udziela grantéw na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu tej operacji przez grantobiorcéw, zgodnie z art. 17 ust. 4a ustawy o RLKS;


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

regulamin naboru - dokument okreslajacy zasady aplikowania o $rodki w ramach ogtoszonego przez IZ
FEPZ naboru wnioskéw o wsparcie;

reintegracja spoteczna - oznacza to dziatania, w tym rowniez o charakterze samopomocowym, majace na
celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczacej w zajeciach w centrum integracji spotecznej,
klubie integracji spotecznej lub zatrudnionej u pracodawcy, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej i petnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu;

reintegracja zawodowa - oznacza to dziatania majace na celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby
uczestniczacej w zajeciach w centrum integracji spotecznej i klubie integracji spotecznej zdolnosci do
samodzielnego sSwiadczenia pracy na rynku pracy;

rozporzadzenie ogdlne - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159);

streetworking - w srodowisku oséb w kryzysie bezdomnosci, dotknietych wykluczeniem z dostepu do
mieszkann lub zagrozonych bezdomnoscia to metoda pracy prowadzona przez odpowiednio
przygotowanych pracownikdéw z osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan lub zagrozong bezdomnoscia pozostajgcg poza systemem pomocy instytucjonalnej lub
przebywajaca w miejscach niemieszkalnych, odbywajaca sie w jej srodowisku, na akceptowanych
obustronnie zasadach, w oparciu o wspdlnie wypracowany plan, pozwalajgca danej osobie przywrocic
mozliwosc¢ petnienia rol spotecznych oraz odtworzy¢ dobrostan psychiczny, spoteczny i bytowy (definicja
na podstawie Gminnego Standardu Wychodzenia z Bezdomnosci);

Sciezka reintegracji - zestaw kompleksowych, zindywidualizowanych i uzupetniajacych sie form wsparcia,
majacych na celu wyprowadzanie o0séb, rodzin lub srodowiska z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego.
Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w jednym projekcie lub - ze wzgledu na ztozonos¢ problemow
i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska - wykracza¢ poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana
w innym projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach $ciezki reintegracji moze by¢ realizowane przez
jedna lub przez kilka instytucji — zazwyczaj w sposob sekwencyjny;

umowa ramowa - Umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznod¢, o ktérej mowa w art. 14 Ustawy o RLKS;

ustugi aktywnej integracji - ustugi, ktorych celem jest nabycie, odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
pobytu (integracja i reintegracja spoteczna) lub nabycie, odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy (integracja i reintegracja zawodowa) lub zapobieganie
procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego;

ustawa wdrozeniowa- ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079);

ustawa o RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;



warunek udzielenia wsparcia - warunek udzielenia wsparcia dla dziatania 6.14 Aktywna integracja na
obszarach objetych Lokalng Strategig Rozwoju w ramach Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021 - 2027, ktéry umozliwia weryfikacje kwalifikowalnosci projektu grantowego w danym zakresie; nalezy
przez to rozumiec kryterium wyboru projektu;

warsztat terapii zajeciowej - wyodrebniona organizacyjnie i finansowo placéwka stwarzajagca osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej
w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia, o ktérej mowa
w art. 10a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2024 r, poz. 44);

whnioskodawca - podmiot, ktory ztozyt wniosek o wsparcie;

wniosek o wsparcie, wniosek —dokument, w ktérym zawarte sg informacje na temat wnioskodawcy oraz
opis projektu, na podstawie ktérych dokonuje sie oceny spetnienia przez ten projekt warunkéw udzielenia
wsparcia i ostatecznej weryfikacji kwalifikowalnosci, nalezy przez to rozumie¢ wniosek o dofinansowanie
projektu;

wsparcie — nalezy przez to rozumumiec dofinansowanie projektu;
wytyczne — wytyczne wydawane przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego na podstawie art. 5
ust. 1 ustawy wdrozeniwej;

zakonczenie postepowania - opublikowanie list projektéw wybranych do udzielenia wsaprcia
i niewybranych do udzielenia wsparcia w odniesieniu do wszystkich wnioskéw objetych postepowaniem;

zaklad aktywnosci zawodowej - wyodrebniona organizacyjnie i finansowo jednostka, o ktérej mowa
w art. 29 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U.
22024, poz. 44);

Zaktad Pracy Chronionej - to pracodawca posiadajacy status takiego zaktadu nadany przez wtasciwego
Wojewode dzieki spetnieniu warunkéw zawartych w art. 28 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U.z 2024 r,, poz. 44);

zatrudnienie wspomagane - indywidualna metoda pracy z osoba z niepetnosprawnoscia, majaca na celu
znalezienie, podjecie oraz utrzymanie zatrudnienia dzieki wsparciu swiadczonemu przez trenera pracy,
obejmujgca m.in. dziatania motywacyjne, pomoc w okresleniu profilu i $ciezki rozwoju zawodowego, a takze
podczas poszukiwania pracy, oraz wsparcie w miejscu pracy i poza praca.



1.

. Informacje ogolne

1.1. Cel regulaminu naboru

Celem regulaminu naboru jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych na etapie
przygotowywania wniosku o wsparcie, a nastepnie jego ztozenia do oceny w ramach naboru
ogtoszonego przez IZ FEPZ. |Z FEPZ zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
regulaminie w trakcie trwania naboru, z zastrzezeniem zmian skutkujacych nieréwnym traktowaniem
whnioskodawcow, chyba ze koniecznos$¢ wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa lub np. zatwierdzenia dokumentéw (m.in. wytycznych, rozporzadzenia).

W przypadku zmiany regulaminu IZ FEPZ zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata do publicznej
wiadomosci regulamin, informacje o jego zmianie, aktualng tres¢ regulaminu, uzasadnienie oraz
termin, od ktérego zmiana obowiagzuje.

IZ FEPZ udostepnia na stronach internetowych, www.funduszeue.wzp.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.gov.pl poprzednie i obowigzujace wersje regulaminu. W zwiazku z tym
zaleca sie, aby wnioskodawcy zainteresowani aplikowaniem o srodki w ramach niniejszego naboru na
biezagco zapoznawali sie z informacjami zamieszczanymi na stronach internetowych,
www.funduszeue.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

1.2. Podstawa prawna

Niniejszy regulamin zostat opracowany m.in. na podstawie nastepujacych aktéw prawnych
i dokumentow:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021r.
ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej;

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r.
ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr
1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 2 30.06.2021, str. 21, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r.w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrzesnia 2024 r.
w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii;

Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079) zwanej dalej ustawa;

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci zwanej dalej
ustawa o RLKS;

10



http://www.funduszeue.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.funduszeue.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2024 r. poz.
475);

Ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1320), zwanej dalej
ustawg Prawo zamowien publicznych;

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 11530), zwanej dalej
ustawg o finansach publicznych;

Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120);

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
22023 r. poz. 702);

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572),
zwanej dalej KPA;

Ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych (Dz. U.z 2024 r., poz. 1045);

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 2 17.06.2014, 5. 1);

Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023, str. 2831);

Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 lipca 2023 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027
(Dz.U. 2023 poz. 1496);

Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz.U.2025 poz. 37);

Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 z dnia 18 listopada 2022 r,;

Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027
zdnia 12 pazdziernika 2022 r.;

Wytycznych dotyczacych realizacji projektdéw z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 6 grudnia 2023 r,;

Wytycznych dotyczacych zasad réwnosciowych w funduszach unijnych na lata 2021-2027 z dnia
29 grudnia 2022 r.;

Wytycznych dotyczacych informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 z dnia
19 kwietnia 2023 r.;

Wytycznych dotyczacych sposobu korygowania nieprawidtowosci na lata 2021-2027 z dnia 4 lipca
2023,

Programu Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 z dnia 7 grudnia 2022 r.;

Szczegdtowowego Opisu Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027 — wersja 15.0;

Ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1745),
zwanej dalej ustawa o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
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aa) Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnos$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1822 z pdzn. zm.) zwanej dalej ustawg o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary;

bb) Ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (t,j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1110),
zwanej dalej ustawq o zatrudnianiu pracownikdéw tymczasowych;

cc) Ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sagdami administracyjnymi (t,j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 935 z po6zn. zm.), zwanej dalej ustawg Prawo o postepowaniu przed sadami
administracyjnymi;

dd) Uchwaty nr 2111/24 Zarzadu Wojewédztwa Zachodniopomorskiego z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie
przyjecia propozycji warunkéw udzielenia wsparcia dla dziatania 6.14 Aktywna integracja na obszarach
objetych Lokalng Strategia Rozwoju wramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027

ee) Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie zaliczek
w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkow europejskich (Dz.U. z 2022 r. poz. 2055),
zwane rozporzadzeniem w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkow
europejskich,

ff) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach programoéw
finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz przekazywania informacji dotyczacych tych
pfatnosci (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 869), zwane dalej rozporzadzeniem w sprawie pfatnosci w ramach
programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczacych tych ptatnosci.

gg) Krajowego Programu Przeciwdziatania Ub6stwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027,
polityka publiczna z perspektywa do roku 20307, stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 105 Rady
Ministrow z dnia 17 sierpnia 2021 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa ,Krajowy Program
Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna
z perspektywa do roku 2030 (M.P.z 2021 r. poz. 843);

hh) Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.)",
stanowiacq zatacznik do uchwaty nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. (M.P. z 2022 r. poz.
767) w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa przeciwdziatania ustug spotecznych, polityka
publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.);

ii) Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U.z 2024 poz. 113);

jj) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 1283);

kk) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.z 2025 r. poz.
49);

Il) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t,j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1491);

mm)  Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 r., poz. 44);

nn) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83);

00) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 323);

pp) Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.
U.z2019r. poz. 1818);

qq) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej;

rr) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zakladéw
aktywnosci zawodowej;
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ss) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 119/1 z 04.05.2016, z pdzn.
zm.) zwanego dalej ,RODO".

IZ FEPZ zaleca wnioskodawcom zainteresowanym aplikowaniem o srodki reqularne monitorowanie stron:
www.gov.pl/web/fundusze-regiony, https://funduszeue.wzp.pl lub www.funduszeeuropejskie.gov.pl
gdzie znajduja sie ww. wytyczne.

2. Odpowiedzialnos¢ za znajomos¢ podstawowych dokumentow, zasad i wytycznych zwigzanych
z przygotowaniem wniosku spoczywa na wnioskodawcy. Wnioskodawcy aplikujgcy o srodki w ramach
niniejszego naboru zobowiazani sa do korzystania z wersji dokumentéw programowych wskazanych
w pkt 1.2.1. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem wyboru, zastosowanie majg
odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskie;j.

"W przypadku gdy w trakcie trwania naboru zostang zaktualizowane Wytyczne, mozliwe jest ich stosowanie
wylacznie pod warunkiem aktualizacji requlaminu naboru w tym zakresie.
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w

. Przedmiot naboru

2.1 Podstawowe informacje o naborze

Nabdr ogtasza Wydziat Programéw Rozwoju Obszardéw Wiejskich, zwany dalej Instytucjg Organizujaca
Nabor (ION) na projekty grantowe, ktore sg ukierunkowane na kompleksowe wsparcie aktywizacyjne na
rzecz rodzin, spotecznosci i 0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich
otoczenia, a takze oséb biernych zawodowo w ramach celu szczegdtowego EFS+ CP4.H - Wspieranie
aktywnego wiqczenia spofecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegblnosci grup w niekorzystnej sytuacji
Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatania 6.14 Aktywna
integracja na obszarach objetych Lokalng Strategia Rozwoju.

Celem postepowania jest potwierdzenie kwalifikowalnosci projektu grantowego na podstawie
okreslonych warunkéw udzielenia wsparcia wskazanych w zatagczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.
Whnioski o wsparcie sa wybierane w sposob niekonkurencyjny.

Do procesu wytaniania projektéw grantowych w ramach RLKS zastosowanie majg zapisy ustawy o RLKS.

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w regulaminie, jesli nie wskazano inaczej,
wyrazone s3 w dniach kalendarzowych. Przy obliczaniu tetminéw zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

Nabor przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji o zasadach jego
przeprowadzania. Dokumenty i informacje przedstawiane przez wnioskodawcéw nie podlegajg
udostepnieniu przez 1Z FEPZ w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej. Zaznacza sie, ze dostep do informacji przedstawianych przez wnioskodawcéw
moga uzyskac¢ podmioty dokonujace ewaluacji programéw, pod warunkiem, ze zapewnig ich poufno$¢
oraz beda chroni¢ te informacje, ktére stanowig tajemnice prawnie chronione. Dokumenty i informacje
wytworzone lub przygotowane przez ION w zwigzku z oceng dokumentéw i informacji przedstawianych
przez wnioskodawcéw nie podlegaja, do czasu zakonczenia postepowania w zakresie wyboru
projektow do udzielenia wsparcia, udostepnieniu w trybie przepiséw ustawy.

2.2 Typy Beneficjentow i zasady skltadania wnioskow o wsparcie

O wybdr projektu do udzielenia wsparcia w ramach naboru moze ubiegac sie Lokalna Grupa Dziatania
(LGD), ktéra zawarta umowe o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$¢ z Zarzadem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przewidujaca finansowanie
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 ze
srodkow EFS+.

Nie przewiduje sie w naborze mozliwosci realizacji projektéw w partnerstwie.

W naborze kazdy wnioskodawca moze ztozy¢ nie wiecej niz jeden wniosek o wsparcie.

W przypadku, gdy wnioskodawca ztozy wiecej niz jeden wniosek w ramach tego samego naboru
wszystkie ztozone wnioski zostang ocenione negatywnie i nastapi odmowa udzielenia wsparcia.
Whniosek wycofany przez wnioskodawce przed rozpoczeciem jego weryfikacji przez KOP uznaje sie za
nieztozony.
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W sytuacji gdy wnioskodawca ztozy wiecej niz jeden wniosek, weryfikacji podlega wyfacznie wniosek
nieobjety cofnieciem przez wnioskodawce, o ile wniosek ten pozostaje jedynym
ztozonym/niewycofanym w ramach tego samego naboru.

Whniosek o wsparcie wraz z zatacznikami jest sktadany wytacznie w systemie SOWA EFS.

2.3 Rodzaje projektow i grupy docelowe

Wsparcie jest realizowane w formule grantowej. Za wybor grantobiorcow odpowiedzialny jest
whnioskodawca. Grantobiorca realizuje projekt zgodnie z warunkami udzielenia wsparcia oraz
warunkami i zasadami, ktore zostaty wskazane w niniejszym regulaminie.

Wsparciem mogg zostac objete nastepujace typy projektdw:

1) Wsparcie aktywizacyjne na rzecz rodzin, spotecznosci i oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenia, a takze oséb biernych zawodowo poprzez ustugi
integracji:

— spotecznej, ktorej celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnos$ci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej poprzez m.in. udziat w zajeciach w jednostkach
reintegracyjnych takich jak WTZ, ZAZ, CIS, KIS; organizacje i finansowanie ustug wspierajacych osoby
Z niepetnosprawnosciami; organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejetnosci
spotecznych, organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych,
koszty zatrudnienia np. asystenta osoby bezdomnej, asystenta osoby opuszczajacej zaktad karny,
pokrycie kosztéw uczestnictwa w placéwkach wsparcia dziennego, swietlicach i klubach, praca
socjalna itp.,

— edukacyjnej, ktorej celem jest nabycie lub potwierdzenie kwalifikacji ogélnych lub zawodowych
dostosowanych do potrzeb rynku pracy np. sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych
Z uzupetnieniem wyksztatcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym
lub policealnym dla os6b w wieku aktywnosci zawodowej (wraz ze stypendiami), zajecia w ramach
ksztatcenia ustawicznego oraz kosztow z nimi zwigzanych w celu uzyskania zawodu lub
przygotowania zawodowego sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kompetencji
kluczowych), organizacja i sfinansowanie ustug wspierajacych aktywizacje edukacyjna (np. brokera
edukacyjnego oraz kosztéw z nimi zwigzanych itp.),

- zdrowotnej, ktérej celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy (jako jeden
z elementow projektu). Finansowanie ustug zdrowotnych jest mozliwe w zakresie dziatan
o charakterze diagnostycznym lub profilaktycznym, za$ finansowanie leczenia jest mozliwe
wytacznie w ramach opieki dtugoterminowej, jako wsparcie towarzyszace,

- zawodowej, ktorej celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy
(poprzez m.in. udziat w zajeciach w jednostkach reintegracyjnych, kursy i szkolenia zawodowe, staze
i praktyki zawodowe, zatrudnienie subsydiowane), posrednictwo zawodowe oraz posrednictwo
pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia (finansowanie trenera pracy, doradcy zawodowego,
zatrudnienie wspomagane obejmujace wsparcie osoby z niepetnosprawnoscia przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy), - o charakterze $rodowiskowym integrujgcym
srodowiska lokalne np. uczestnictwo w kulturze, zwiekszanie kompetencji w zakresie spedzania
czasu wolnego (jako jeden z elementéw projektu).
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4)

Profilaktyka wykluczenia spotecznego przy wykorzystaniu $Srodowiskowych form aktywizacji
spotecznej, skierowana przede wszystkim do dzieci i miodziezy, wytacznie jako wsparcie
towarzyszace, niezbedne do aktywizacji osob i rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym (kluby samopomocy, swietlice srodowiskowe, kluby miodziezowe, kluby pracy) - jako
uzupetnienie dziatan wskazanych w typie projektu 1.

Wsparcie dla pracodawcdéw w celu tworzenia utatwien dla zatrudniania oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo obejmujgce m.in.:

poradnictwo psychologiczne,

coaching pracowniczy,

mentoring,

wsparcie trenera pracy,

zatrudnienie tltumacza jezyka migowego,

szkolenia z zakresu rodzajow niepetnosprawnosci i wynikajacych z nich barier,

dziatania informacyjno-edukacyjne zwigzane z niwelowaniem stereotypdw dot. zatrudnienia osoby
z niepetnosprawnosciami.

Biezaca dziatalno$¢ zwiazana z realizacjg strategii oraz dziatania animacyjne dotyczace LSR.

Grantobiorca moze realizowac typy projektow nr 1, 2i 3, przy czym typ 1 jest obligatoryjny.

Dodatkowe informacje dotyczace realizowanych projektéw:

1)

2)

Wsparcie dla instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ realizowane bedzie
przez LGD, poprzez wdrazanie opracowanych na poziomie lokalnym strategii rozwoju.

Projekty do wsparcia w ramach dziatania bedg wybierane zgodnie z zapisami ustawy z 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spofecznosci.

Wsparcie w ramach dziatania bedzie udzielane zgodnie z zapisami ustawy z 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027.

W zakresie nieuregulowanym w ustawie z 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci wsparcie bedzie zgodne z zapisami ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizagji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
Przedsiewziecia realizowane w obszarze aktywizacji spoteczno-zawodowej beda zgodne
z wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.

W Typie projektu 3 nie zakfada sie cross-financingu.

Wsparcie jest realizowane zgodnie z zapisami Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027.
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5.

Projekt jest skierowany do o0s6b, ktore zamieszkuja obszar danej lokalnej strategii rozwoju wiasciwej
dla LGD bedacego wnioskodawca.

6. Grupe docelowy, do ktérej bezposrednio skierowane jest wsparcie, stanowia:

osoby bierne zawodowo i zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa
w podrozdziale 4.2 pkt 1 b-o aktualnych na dzien ogtoszenia naboru Wytycznych dotyczqcych realizacji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na
lata 2021-2027 oraz ich rodziny i otoczenie.

W ramach przedmiotowego naboru wsparcie moze by¢ kierowane do os6b biernych zawodowo, dla
ktorych gtéwna przyczyng biernosci stanowi w szczegolnosci: emerytura, nauka i uzpetnianie
kwalifikacji, choroba, niepetnosprawnos¢, obowigzki rodzinne i zwigzane z prowadzeniem domu.

Otoczenie rozumiane jest jako osoby spokrewnione lub niespokrewnione, wspdlnie zamieszkujace,
gospodarujace.

osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczeh z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgcym co najmniej jedng z przestanek okredlonych w art. 7 tej ustawy;

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.z2022r. poz. 2241);

osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. poz. 1700, z pdzn. zm.) oraz osoby nieletnie zagrozone demoralizacja i przestepczoscia;
osoby przebywajace i opuszczajagce miodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie zdnia 14 grudnia 2016 r.-— Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2023
r. poz. 900, z pdzn. zm.) oraz osoby opuszczajgce okregowe osrodki wychowawcze, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;

osoby z niepetnosprawnosciami;

cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg potrzebujacg wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu;

osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

osoby opuszczajace placéwki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegélnosci domy pomocy
spotecznej;

osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone
bezdomnoscia;

osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci, objete dozorem elektronicznym;

osoby korzystajgce z programu FE PZ;

osoby nalezace do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

osoby objete ochrong czasowa w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine;
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1.

Wsparcie udzielane przez CIS lub KIS (zgodnie z ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83) nie moze by¢ ono udzielane osobom, ktére majg prawo do:

1) zasitku dla bezrobotnych;

2) zasitku przedemerytalnego;

3) $wiadczenia przedemerytalnego;

4) renty strukturalnej;
)
)

5) renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

6) emerytury;

7) nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

Osoby, o ktérych mowa w pkt 5, mogg uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez kluby integracji
spotecznej na zasadach okreslonych w art. 18 ust. 3-5a ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

2.4 Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektdw w niniejszym naborze wynosi:
92049 411,76 zt

w tym:

2.

wsparcie finansowe EFS: 82 360 000 zi.

wsparcie finansowe krajowe: 9 689 411,76 zi.

Minimalny udziat wktadu wtasnego w finansowaniu wydatkéw kwalifikowanych projektu wynosi 5%
wydatkéw kwalifikowalnych.

Maksymalny % poziomu dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi
85% wydatkow kwalifikowalnych.

Maksymalny poziom dofinansowania projektu z budzetu panstwa wynosi 10% wydatkéw
kwalifikowalnych.

W zataczniku nr 6 wskazano budzet LGD z podziatem na wdrazanie LSR oraz KZiA2.

Uwaga! Kwota jaka moze zosta¢ zakontraktowana w ramach zawieranych umoéw o wsparcie uzalezniona
jest od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz wartosci wyniku algorytmu wyrazajagcego w PLN
miesieczny limit srodkéw wspélnotowych mozliwych do zakontraktowania.

2 Symulacja budzetu wedtug kursu euro 4,118, na podstawie ktérego oszacowano wartosci w Harmonogramie naboréw wnioskéw
o dofinansowanie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 moze ulec zmianie w trakcie
postepowania
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lll. Nabér wnioskow o wsparcie

3.1 Termin, forma i miejsce naboru oraz formy komunikacji

10.

11.

12.

13.

Dokumentacje aplikacyjna nalezy ztozy¢ w terminie od 17 marca 2025 r. do 17 kwietnia 2025 r.
wytacznie w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskéw
aplikacyjnych SOWA EFS w ramach utworzonego przez ION naboru.

Aby znalez¢ wiasciwy nabor w systemie SOWA i przesta¢ wniosek do ION, nalezy postepowac zgodnie
z zasadami opisanymi w Instrukcji wypetniania wniosku o wsparcie.

Za date ztozenia wniosku o wsparcie nalezy uznac date przestania do ION wersji elektronicznej wniosku
w systemie obstugi wnioskow aplikacyjnych SOWA EFS.

Po terminie wskazanym jako data zakoriczenia naboru, o ktérym mowa w pkt. 1 nie bedzie mozliwe
utworzenie wersji elektronicznej wniosku w SOWA EFS i przestanie jej do ION.

W przypadku, gdy w ramach naboru wptyna wszystkie wnioski o wsparcie ztozone przez LGD, ktore
podpisaty z Zarzadem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego umowy ramowej, ION dopuszcza
mozliwos¢ skrécenia terminu naboru wnioskéw o wsparcie.

ION dopuszcza mozliwos¢ wydtuzenia terminu naboru wnioskdéw o wsparcie.

Zmiana terminu naboru kazdorazowo wigze sie ze zmiang regulaminu naboru, o czym ION poinformuje
na stronie internetowe;.

Korespondencja z wnioskodawca odbywa sie za posrednictwem SOWA EFS z wylaczeniem informacji
o wyniku weryfikacji wniosku o wsparcie. Gdy z powoddéw technicznych komunikacja
za posrednictwem systemu SOWA EFS nie bedzie mozliwa, ION wskaze w komunikacie na stronie
naboru inny sposéb komunikacji z wnioskodawca.

Z zastrzezeniem pkt 10 w postepowaniu nie stosuje sie przepisdéw Kpa, z wyjatkiem przepiséw
dotyczacych wylaczenia pracownikéw ION oraz obliczania termindéw (art. 24 i art. 57 § 1-4).

Informacja o odmowie udzielenia wsparcia, pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia oraz o udzieleniu
wspracia jest przekazywana wnioskodawcy zgodnie z przepisami dziatu | rozdziatu 8 KPA.

Po przestaniu wniosku do ION w systemie SOWA EFS pojawia sie informacja o numerze wniosku i sumie
kontrolnej, ktore sa nadawane automatycznie w momencie przesytania do odpowiedniej instytugji,
a takze data ztozenia Wniosku.

Whnioskodawcy na kazdym etapie przystuguje prawo wystgpienia do ION (wytacznie w formie
elektronicznej za posrednictwem SOWA EFS) o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku z dalszych
etapéw procedury ubiegania sie o wudzielenie wsparcia. W przypadku ztozenia deklaragji
o wycofanie wniosku ztozonego w naborze (w formie elektronicznej za posrednictwem SOWA EFS), ION
w terminie 7 dni przekazuje Wnioskodawcy informacje (w formie elektronicznej za posrednictwem
SOWA EFS) o wycofaniu ztozonego Wniosku z dalszych etapéw procedury ubiegania sie o wsparcie.

Po uptywie terminu naboru wnioskéw wnioskodawca jest zobowigzany do regularnego
monitorowania korespondencji przychodzacej na adres mailowy wskazany w polu e-mail we wniosku,
w sekgcji ll: Wnioskodawca i realizatorzy/dane kontaktowe oraz osoba/osoby do kontaktu.UWAGA!
Whioskodawca zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania ION o planowanej zmianie adresu
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poczty elektronicznej wskazanego w polu e -mail we wniosku, w sekgcji Il: Wnioskodawca
i realizatorzy/dane kontaktowe oraz osoba/osoby do kontaktu.

14. Pytania o warunki postepowania mozna kierowac¢ na adres email: fepz6.14@wzp.pl.

3.2 Dokumentacja aplikacyjna

Wybor projektow do udzielenia wsparcia nastepuje w oparciu o wniosek o wsparcie wraz z zatgcznikami
(jedli dotycza). Wniosek aplikacyjny nalezy wypetnié w systemie obstugi wnioskow aplikacyjnych SOWA
EFS. Dostep do tej aplikacji mozna uzyska¢c za posrednictwem strony internetowej
https://sowa2021.efs.gov.pl/.

System obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA EFS jest dostosowany do potrzeb uzytkownikéw
Z niepetnosprawnosciami. Informacje na temat podstawowych funkcjonalnosci, ktére powinny
umozliwi¢ osobie z niepetnosprawnosciami skorzystanie z generatora sg dostepne w zakladce
DOSTEPNOSC na stronie https://sowa2021.efs.gov.pl/.

Przed przystapieniem do wypetniania wniosku w SOWA EFS nalezy utworzy¢ konto wnioskodawcy. Przy
zaktadaniu  konta nalezy korzysta¢ z Instrukgi  uzytkownika SOWA  EFS dla
wnioskodawcéw/beneficjentéw, ktéra dostepna jest pod adresem https://sowa2021.efs.gov.pl/
w zaktadce POMOC.

Pogladowy wzér wniosku o wsparcie jako dokument pomocniczy stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Whniosek o wsparcie powinien zosta¢ przygotowany zgodnie z Instrukcjq wypetniania wniosku
o wsparcie, ktéra stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

Whnioskodawca ma obowigzek przesta¢ wraz z wnioskiem zataczniki (o ile s3 wymagane i wskazane
w formularzu wniosku) w formie dokumentéw lub/i oswiadczen podpisanych kwalifikowanym
podpisem elektronicznym.

3.3 Wymagania czasowe

Realizacja projektu rozpocznie sie nie wczeéniej niz w dniu ztozenia wniosku o wsparcie oraz trwa nie dtuzej
niz do 31 grudnia 2029r.

Whnioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majac na uwadze, ze okres
realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki moga zosta¢ uznane za
kwalifikowalne.

Okres kwalifikowalnosci wydatkéw rozpoczyna sie pierwszego dnia realizacji projektu. Réwnoczednie
nalezy podkresli¢, ze wydatkowanie Srodkow do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisania umowy, odbywa
sie na wylgczng odpowiedzialnos¢ danego projektodawcy. W przypadku, gdy wnioskodawca nie przejdzie
pozytywnie oceny i nie podpisze umowy o wsparcie, uprzednio poniesione wydatki nie beda mogty by¢
zrefundowane.
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3.

3.4 Wymagane rezultaty

Whnioskodawca zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku przewidywane rezultaty (efekty) realizacji
projektu, okreslajac przy tym wskazniki rezultatu i produktu. Wskazniki
te odnosza sie do wspieranych operacji, tzn. s bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi
w ramach projektu (wskaznik produktu) lub sa bezposrednim efektem dofinansowanego projektu
(wskaznik rezultatu bezposredniego). Wskazniki sg gtéwnym narzedziem stuzagcym monitorowaniu
postepu w realizacji zatozonych dziatan i celow FEPZ 2021-2027 lub pojedynczego projektu. Wskazniki
0dnoszy sie zaréwno do produktdw, jak i rezultatdéw.

Wskazniki produktu - dotycza realizowanych dziatait. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane
w wyniku dziatan wspoéftfinansowanych z EFS+. S to zaréwno wytworzone dobra, jak i ustugi
$wiadczone na rzecz uczestnikéw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg sie do oséb
lub podmiotdéw objetych wsparciem.

Wskazniki produktu zgodne ze Szczegélowym Opisem Priorytetéow programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Wartosé Wartos¢ docelowa wskaznika w
docelowa projekcie
Nazwa wskaznika wskaznikow do

zrealizowania w
ramach naboru

Liczba osob bezrobotnych, w tym 2187 do okreslenia przez Wnioskodawce
dtugotrwale bezrobotnych, objetych zgodnie zumowa ramowa
wsparciem w programie - zgodnie z LWK

Liczba oséb  biernych  zawodowo 1273 do okreslenia przez Wnioskodawce
objetych wsparciem w programie - zgodnie zumowa ramowa
zgodnie z LWK

Ludnos¢ objeta projektami w ramach do do okreélenia przez Wnioskodawce
strategii  zintegrowanego  rozwoju | monitorowania
terytorialnego (osoby)

Wspierane strategie rozwoju lokalnego 13 do okreélenia przez Wnioskodawce
kierowanego przez spotecznosc

Wskazniki rezultatu - dotycza oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS+. Okredlajg efekt
zrealizowanych dziatarh w odniesieniu do oséb, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy.
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Wskazniki rezultatu zgodne ze Szczegétowym Opisem Priorytetow programu Fundusze Europejskie

dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa
wskaznikow do
zrealizowania w
ramach naboru

Wartos¢ docelowa wskaznika w projekcie

Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu programu - zgodnie
zLWK

864

do okreslenia przez Wnioskodawce
zgodnie z umowa ramowg

Liczba oséb, ktdérych sytuacja spoteczna
ulegta poprawie po opuszczeniu
programu - zgodnie z LWK

do monitorowania

do okreslenia przez Wnioskodawce

Liczba o0s6b poszukujgcych pracy po 445 do okreslenia przez Whnioskodawce
opuszczeniu programu - zgodnie z LWK zgodnie z umowa ramowa
Liczba oséb  pracujacych, facznie 519 do okreslenia przez Wnioskodawce

z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu programu -
zgodnie z LWK

zgodnie z umowa ramowa

Uwagal!

Wskazane powyzej wartosci docelowe wskaznikéw rezultatu wynikajg z zatozen dla przedmiotowego
naboru. Wnioskodawca powinien okresli¢ wartos¢ docelowg wskaznikéw, wynikajaca z planowanego do
realizacji wsparcia oraz zgodng z umowa ramowa.

4. Wnioskodawca jest zobowigzany do wyboru wszystkich wskaznikéw wspolnych? sposréd wskazanych
ponizej w tabeli oraz do okres$lenia ich wartosci docelowej w odniesieniu do zatozen projektu.
Monitoring wskaznikow wspdlnych, co do zasady prowadzony jest w celach informacyjnych w zwigzku
zczymw przypadku braku mozliwosci okreslenia wartosci docelowej wskaznika na etapie konstruowania
zatozen projektu 1Z dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia wartosci docelowej rownej 0. Natomiast na
etapie realizacji projektu (wniosku o pfatnos¢) powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost

wskaznika (jesli wystapi).

% Wskazniki wspélne zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-
2027 to wskazniki mierzone we wszystkich celach szczegétowych.
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Wskazniki produktu dla EFS+ zgodne z Lista Wskaznikéw Kluczowych, wskazana w Podrozdziale
2.2 Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata
2021-2027

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa
wskaznika w projekcie

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami | podlega

[szt.] monitorowaniu
Liczba objetych wsparciem mikro-, matych i Srednich przedsiebiorstw podlega
(w tym spoétdzielni i przedsiebiorstw spotecznych) monitorowaniu

Liczba objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb | podlega
publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym monitorowaniu

podlega

Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie monitorowaniu

Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien | podlega
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami [szt.] monitorowaniu

Inne wspolne wskazniki produktu dla EFS+ zgodne z Listg Wskaznikow Kluczowych, wskazana
w Podrozdziale 2.2 Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027

Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie - | podlega

zgodnie z LWK monitorowaniu
Liczba 0sdb z krajow trzecich objetych wsparciem w programie - zgodnie podlega

7z LWK monitorowaniu
Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie - | podlega

zgodnie z LWK monitorowaniu

Liczba o0s6b nalezacych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie
- zgodnie z LWK

podlega
monitorowaniu

Liczba 0séb w kryzysie bezdomnosci lub dotknigtych wykluczeniem podlega

z dostepu do mieszkan, objetych wsparciem w programie - zgodnie z LWK | Monitorowaniu

Whnioskodawca jest zobowigzany do wyboru wszystkich wskaznikéw wskazanych w regulaminie
naboru. Okreslone we wniosku o wsparcie wskazniki powinny odpowiada¢ planowanym do realizacji
typom projektu i musza posiada¢ wartosci adekwatne do planowanych dziatan. W przypadku gdy
whnioskodawca nie zakatada realizacji dziatan monitorowanych przez niektore ze wskaznikéw
zawartych w  regulaminie, 1Z dopuszcza mozliwo$¢ wprowadzenia wartosci docelowej réwnej

23



0. Natomiast na etapie realizacji projektu (wniosku o ptatnosc) powinien zosta¢ odnotowany faktyczny
przyrost wskaznika (jesli wystapi).

Dokonujac sposobu wyliczenia wskaznika w projekcie nalezy zawsze okre$la¢ go zgodnie z wtasciwg
jednostka miary, tj. sztuki/osoby. Nie dopuszcza sie stosowania wiarygodnych szacunkéw do okreslania
wartosci docelowej wskaznikow w projekcie.

Wymienione w lidcie rozwijanej wskazniki dostepne w SOWA EFS moga nie obejmowad catosci
rezultatéw i produktéw danego projektu. W zwigzku z powyzszym wnioskodawca moze okresli¢ wkasne
wskazniki (specyficzne) dla projektu, ktérych realizacja jest wynikiem projektu. Wskazniki specyficzne
okreslane s przez wnioskodawce i maja charakter monitoringowo-rozliczeniowy na poziomie danego
projektu z uwagi na brak mozliwosci ich agregowania i poréwnywania pomiedzy projektami.
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IV. Procedura wyboru projektow

4.1 Opis procedury oceny wnioskdw o wsparcie w tym zasady poprawy wniosku

Ocena dokumentacji aplikacyjnej rozpocznie sie po zakonczeniu naboru i nie powinna przekroczy¢
90 dni roboczych od dnia zakoriczenia naboru. Termin ten w uzasadnionych przypadkach moze zostac
wydtuzony.

Rzetelenej i bezstronnej oceny dokonuje Komisja Oceny Projektéw, w skfad ktdrej wechodzg pracownicy
ION. KOP dziata na podstawie regulaminu pracy KOP.

Whniosek o wsparcie wraz z zalgcznikami (jedli dotycza) podlega ocenie pod wzgledem spetnienia
warunkéw udzielenia wsparcia, a takze w zakresie oczywistych omytek. ION nie wyklucza wykorzystania
w weryfikacji spetnienia danegu warunku udzielenia wsparcia informacji dotyczacych wnioskodawcy
lub projektu pozyskanych w inny sposéb niz tych wynikajgcych z wniosku i zatgcznikéw (jesdli dotyczy).

Warunki udzielenia wsparcia stanowia zatacznik nr 1 do regulaminu.

Ocena jest podzielona na dwa etapy: ocene warunkdéw dopuszczalnosci (etap I) oraz ocene warunkéw
formalno-merytorycznych (etap Il).

W ramach oceny warunkéw dopuszczalnosci weryfikowane jest, czy dany warunek udzielenia wsparcia
jest spetniony poprzez wybdr wartosci logicznych ,tak” albo ,nie”. W ramach tego etapu oceny
wnioskodawca nie ma mozliwosci poprawy wniosku. Przypisanie wartosci logicznej ,nie” oznacza
negatywng ocene wniosku i odmowe udzielenia wsparcia. Przypisanie wartosci logicznej ,tak” przy
wszystkich warunkach dopuszczalnosci oznacza, ze wniosek przechodzi do oceny warunkéw formalno-
merytorycznych.

W ramach oceny warunkéw formalno-merytorycznych weryfikowane jest, czy dany warunek udzielenia
wsparcia jest spetniony poprzez wybor wartosci logicznych ,tak” albo ,nie”. W ramach tego etapu oceny
whioskdoawca ma mozliwos¢ porawy wniosku i uzupetnienia brakéw. W przypadku stwierdzenia, ze
whiosek o wsparcie zawiera braki, jest wypetniony nieprawidtowo (co uniemozliwia potwierdzenie, ze
dany warunek jest spetniony), lub zawiera oczywiste omytki, ION wzywa wnioskodawce do usuniecia
tych brakéw lub nieprawidtowosci lub poprawienia oczywistej omytki w terminie nie krotszym niz 7 dni
i nie dtuzszym 14 dni od dnia otrzymania wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpatrzenia. Usuniecie brakéw lub nieprawidtowosci we wniosku o wsparcie lub poprawienie w nim
oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.

Po weryfikacji wniosku przestanego w nastepstwie ww. wezwania, pracownicy ION moga wezwac
whnioskodawce do ztozenia dodatkowych wyjasnienn potwierdzajacych spetnienie danego warunku
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wezwania. Jezeli wnioskodawca nie ztozy
wyjasnien w wymaganym terminie wniosek bedzie weryfikowany w oparciu o dotychczas
zgromadzona dokumentacje.

Wezwanie, o kérym mowa w pkt 6 i 7 jest przekazywane wnioskodawcy przez ION za posrednictwem
SOWA EFS w formie pisma opatrzonego podpisem kwalifikowanym.

Uzupetnienie/poprawa wniosku oraz ztozenie wyjasnien dokonywane jest przez wnioskodawce
poprzez ponowne przestanie do ION skorygowanego wniosku o wsparcie wraz z wyjasnieniami (jesli
dotyczy) z zatacznikami podpisanymi podpisem kwalifikowanym (jesli dotyczy), w systemie SOWA EFS
we wskazanym przez ION terminie.
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10.

11.

12.

13.

Termin na usuniecie brakéw lub nieprawidtowosci lub poprawienia oczywistej omytki oraz ztozenie
wyjasnien okre$lony w wezwaniu, liczy sie od dnia nastepujacego po dniu wystania wezwania, o ktérym
mowa w pkt6i 7.

Jezeli nie sg spetnione warunki udzielenia wsparcia wnioskodawca jest informowany o odmowie
udzielenia wsparcia.

Do doreczenia informacji o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia albo odmowie udzielenia
wsparcia albo pozytywnej ocenie wniosku stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8 KPA.

W przypadku stwierdzenia we wniosku oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych, oceniajacy
cztonek KOP moze je réwniez skorygowac z urzedu.

4.2 Zakonczenie oceny wnioskow oraz zakonczenie postepowania

Po zakoniczeniu oceny czesci wnioskéw o wspracie lub wszystkich wnioskéw o wsparcie IZ publikuje
listy projektow wybranych do udzielenia wsparcia i niewybranych do udzielenia wsparcia na stronie
internetowej FEPZ oraz na portalu (listy projektow moga obejmowad jeden lub kilka projektow
objetych postepowaniem, wobec ktorych zostata zakonczona ocena).

Przez zakonhczenie postepowania nalezy rozumie¢ opublikowanie list projektow wybranych do
udzielenia wsparcia i niewybranych do udzielenia wsparcia w odniesieniu do wszystkich projektow
objetych postepowaniem.

Projekty sa uszeregowane na listach w pierwszej kolejnosci zgodnie z najwczedniejsza datg zakoriczenia
weryfikacji wnioskdéw o wsparcie a nastepnie wedtug kolejnosci ich wptywu do IZ.

IZ niezwtocznie po opublikowaniu list przekazuje wnioskodawcy informacje o wyniku weryfikacji
whiosku o wsparcie zgodnie z przepisami dziatu | rozdziatu 8 KPA.

4.3 Srodki odwotawcze

Zgodnie z art. 23 ust. 3 b Ustawy o RLKS w przypadku odmowy udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR
przez zarzad wojewddztwa z przyczyn innych niz uniewaznienie naboru wnioskéw wnioskodawcy
przystuguje prawo whniesienia do sgdu administracyjnego skargi na zasadach i w trybie okreslonych dla
aktéw lub czynnosci, o ktorych mowa w art.3 § 2 pkt 4 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo
0 postepowaniu przed sagdami administracyjnymi.
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V. Podstawowe informacje o zasadach realizacji projektow

5.1 Umowa o wsparcie

Podstawa zobowiazania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa o wsparcie, ktora bedzie
podpisywana elektronicznie za pomoca podpisu kwalifikowalnego.

Wzo6r umowy o wsparcie stanowi zatacznik nr 4 niniejszego regulaminu.

Wzoér umowy ma charakter ramowy, co oznacza, ze moze podlegac¢ uzupetnieniom i modyfikacjom
o postanowienia niezbedne do prawidtowej realizacji projektu wybranego do wsparcia. Wprowadzenie
powyzszych uzupetnieri/modyfikacji nie wymaga zmiany regulaminu.

Umowa o wsparcie moze zosta¢ podpisana jezeli projekt spetnia wszystkie warunki udzielenia wsparcia.
W zwigzku z powyzszym |Z zastrzega sobie mozliwo$¢ sprawdzenia spetnienia warunkéw, w tym
weryfikacje oparta na dodatkowych dokumentach, o ktérych uzupetnienie wnioskodawca moze zosta¢
poproszony przed podpisaniem umowy i/lub dokonuje dodatkowej weryfikacji spetniania warunkéw na
podstawie uzyskanych informacji z rejestréw publicznych, do ktérych Instytucja posiada dostep.

W okreslonym w wezwaniu terminie wnioskodawca bedzie zobowigzany do zlozenia co najmniej
nastepujacych dokumentdéw (w tym zatgcznikdw) do umowy o wsparcie:

o$wiadczenie o kwalifikowalnosci;

— os$wiadczenie dotyczace rachunku pfatniczego;

— oswiadczenie o poprawnosci danych rejestrowych;

— oswiadczenie ws. postepowania karnego;

— wzdr wniosku o dodanie osoby zarzadzajgcej projektem — zatacznik do umowy;

— aktualne zaswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych (wydane odpowiednio przez wiasciwy Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych, w okresie nie wczesniejszym niz data upublicznienia przez ION
informacji o projektach wybranych do udzielenia wsparcia);

— petnomocnictwo (jesli dotyczy) — zatacznik do umowy;

— harmonogram ptatnosci wraz z zalacznikiem oraz wzorem harmonogramu ptatnosci
na potrzeby CST- zatgcznik do umowy.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w weryfikowanych zatacznikach, ktére nie wplywaja na
negatywng ocene projektu pod katem warunkéw udzielenia wsparcia, 1Z FEPZ informuje wnioskodawce
o zidentyfikowanych brakach lub btedach w dokumentach z prosba o uzupetnienie lub korekte
dokumentacji na zasadach okreslonych w tej informacji.

5.
6.

Nieztozenie zadanych zatacznikéw oznacza rezygnacje z ubiegania sie o udzielenie wsparcia.

Ztozenie dokumentéw zawierajacych informacje sprzeczne z tre$cia wniosku o wsparcie moze
skutkowad odstgpieniem przez IZ od podpisania umowy o wsparcie.

Umowa o wsparcie nie moze by¢ zawarta, gdy:
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a) wnioskdoawca nie dokona czynnosci do ktorych zostat wezwany przed zawarciem umowy

o wsparcie w terminie wskazanym przez I1Z;

b) wnioskdoawca zostat wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie przepisow
odrebnych;

¢) IZ uniewazni postepowania w zakresie wyboru projektéw;

d) zajdzie obawa wyrzadzenia szkody w mieniu publicznym w nastepstwie zawarcia umowy;

e) wnioskdoawca zrezygnuje z ubiegania sie o wsparcie.

WAZNE! Jezeli ION po wybraniu projektu do udzielenia wsparcia a przed zawarciem umowy powezmie
wiedze o okolicznosciach mogacych mie¢ negatywny wptyw na wynik oceny projektu, ponownie kieruje
projekt do oceny w stosownym zakresie, o czym réwniez informuje wnioskodawce.

IZ moze odstapi¢ od podpisania umowy o wsparcie z podmiotami, wobec ktérych istnieje uzasadnione
podejrzenie naduzyc¢ finansowych.

5.2 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Beneficjenta, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o wsparcie, weksel in blanco wraz
z wypetniong deklaracja wystawcy weksla in blanco.

W przypadku gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony w rozporzadzeniu
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022r. w sprawie zaliczek w ramach
programoéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich, zabezpieczenie nalezytego wykonania
zobowigzan wynikajagcych z umowy o wsparcie ustanawiane jest na warunkach okreslonych
w ww. rozporzadzeniu. W przypadku ztozenia zabezpieczenia umowy w jednej albo kilku z form
wskazanych w 85 ust. 3 ww. rozporzadzenia termin wskazany w pkt 1 moze zosta¢ wydtuzony.
Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy o wsparcie ustanawiane jest od dnia jej zawarcia na
okres realizacji projektu i jego ostatecznego rozliczenia oraz do uptywu okresu trwatosci projektu lub
rezultatow, zgodnie z zawartag umowa o wsparcie.

5.3 Wkiad wiasny

Wktad wiasny nie jest przekazywany Beneficjentowi w formie dofinansowania i stanowi réznice
miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a otrzymanym dofinansowaniem.

Minimalny wkiad wtasny wynosi 5%.

Zrédtem finansowania wktadu wiasnego moga by¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkifadu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje status
prawny wnioskodawcy/grantobiorcy. Wktad wtasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw m.in.:

a) budzetu panstwa,
b) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),

c) prywatnych.
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4. Szczegotowe zasady dotyczace wktadu wiasnego (niepienieznego) sa uregulowane w Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 podrozdziat 3.3.

5.4 Budzet projektu

1. Koszty projektu sa przedstawiane we wniosku o wsparcie w formie budzetu zadaniowego.

2. Whnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na Koszty Zarzadzania
i Animacji oraz koszty bezposrednie zwigzane z merytoryczng realizacjg zadania tj. wsparciem
udzielonym grantobiorcom i uczestnikiem projektu.

3. W projekcie nie wystepuja koszty posrednie natomiast KZiA, ze wzgledéw technicznych, sa ujete
w SOWA EFS w ramach kosztéw posrednich.

4. KZiA s wyliczane w oparciu o stawke ryczattowg wtasciwa dla danej LGD (zgodnie z zatacznikiem nr 5
do regulaminu).

5. Budzet projektu jest podstawa do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci projektu i powinien
bezposrednio wynikac z zadan opisanych we wniosku o wsparcie.

6. Szczegblowe zasady dotyczace zasad kwalifikowlanosci kosztow sg uregulowane w Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

7. Dodatkowe informacje dotyczace zasad przygotowania budzetu zawiera Instrukcja wypetniania
whiosku o wsparcie stanowigca zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

5.5 Podatek VAT

1. Zasady kwalifikowalnosci podatku VAT w projekcie zostaty uregulowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci Podrozdziat 3.5.

2. Podatek VAT w projekcie, ktérego koszt jest mniejszy niz 5 min EUR* (wlaczajac VAT), co do zasady jest
kwalifikowalny.

3. W przypadku projektéw, w ktorych wystapi pomoc publiczna, bez wzgledu na taczng warto$¢ projektu,
podatek VAT bedzie kwalifikowalny jedynie w przypadku gdy brak jest prawnej mozliwosci odzyskania
podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego.

5.6 Cross-financing

1. W projekcie istnieje mozliwos¢ rozliczenia niektérych wydatkéw w ramach cross-financing.

2. Dla przedmiotowego naboru maksymalny poziom wydatkéw w ramach cross-financingu wynosi 20%
catkowitych wydatkéw kwalifikowanych projektu.
Uwaga! Wydatki poniesione w ramach cross - financingu na poziomie grantobiorcy wliczane sg do
limitu cross financingu w catym projekcie.

4 Wigzacy kurs euro znajduje sie na stronie:
https://commission.europa.eu/funding-tenders/procedures-guidelines-tenders/information-contractors-and-
beneficiaries/exchange-rate-inforeuro_en
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3. Do limitu cross-financingu nalezy wliczy¢ sume kosztéw bezposrednich, oznaczonych jako koszty
mieszczace sie w limicie C-F oraz naliczonych od nich, zgodnie z przyjeta stawka ryczattowa, kosztow
zarzadzania i animacji. Dodatkowe informacje dotyczace sposobu wyliczania cross-financingu zawiera
instrukcja wypetniania wniosku o wsparcie stanowiaca zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

4. Szczeg6towe zasady dotyczace cross-financingu s uregulowane w Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

5.7 Uproszczone metody rozliczania wydatkow

Koszty Zarzadzania i Animacji bedg rozliczane za pomocg stawki ryczattowej, okredlonej na poziomie
wskazanym w Metodyce rozliczania kosztéw zarzadzania i animacji w instrumencie RLKS (EFS+)
stanowiacej zatacznik nr 5 do regulaminu.

2. Katalog kosztow, jaki obejmuja KZiA oraz zasady rozliczania sie z KZiA sg wskazane w zatgcznikach nr 3
i 5 do regulaminu.

5.8 Pomoc Publiczna/de minimis

W przedmiotowym naborze nie przewiduje sie udzielania pomocy publicznej/de minimis na pierwszym
poziomie. Nalezy mie¢ na uwadze mozliwos¢ wystepowania pomocy publicznej/de minimis na drugim
poziomie (tj. beneficjent nie jest jednoczes$nie beneficjentem pomocy). Wnioskodawca jest zobowigzany
do identyfikacji wystepowania pomocy publicznej/de minimis na etapie wyboru grantobiorcéw.
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VI. Warunki realizacji wsparcia

6.1 Kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu

Projekt jest skierowany do osob zamieszkalych obszar danej lokalnej strategii rozwoju
(w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny). Spetnienie warunku uprawniajgcego
do udzialu w projekcie objetym grantem przez uczestnika projektu powinno by¢ mozliwe do
zweryfikowania przez Beneficjenta na podstawie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ do
objecia wsparciem w ramach projektu (np. kopie rachunku, faktury za media, umowa najmu, karta
pobytu, w uzasadnionych przypadkach - o$wiadczenia uczestnika projektu).

Beneficjent jest zobowigzany gromadzi¢ dokumentacje potwierdzajaca kwalifikowalnos¢ uczestnikéw
projektu w celu zapewnienia wtasciwej $ciezki audytu, w tym na wniosek 1Z udostepni¢ wihasciwe
dokumenty. O sposobie weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika projektu decyduje rodzaj kryterium
uprawniajgcego dang osobe lub podmiot do udziatu w projekcie.

UWAGA! Oswiadczenie dopuszczalne jest wytacznie wtedy gdy nie jest mozliwe pozyskanie
dokumentow urzedowych lub weryfikacja na podstawie dostepnych baz danych. Oswiadczenie jako
przejaw woli uczestnika projektu przystapienia do projektu i tym samym poswiadczenia
kwalifikowalnosci swojego uczestnictwa w projekcie — ztozone na pismie, bedzie wystarczajgce do
potwierdzenia spetniania kryteriow kwalifikowalnosci, gdy kryterium kwalifikowalnosci uczestnika
projektu nie wymaga zastosowania zaswiadczeh, np.: przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej,
bezdomnos¢.

Zaswiadczenie lub inny oficjalny dokument/ wydruk z baz danych powinno by¢ wymagane wtedy, gdy
istnieje dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium przez uczestnika projektu.

Przyktadowe dokumenty do weryfikacji warunku kwalifikowalnosci grupy docelowej:

osoby bierne zawodowo:

zaswiadczenie z Zakltadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajace status jako osoby biernej
zawodowo,

zaswiadczenie o pobieraniu nauki lub uzupetniania kwalifikacji,

orzeczenie lub zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy chorobe uczestnika lub osoby od niego zaleznej,
zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie wychowawczym;

osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczenh z pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy
spolecznej, tj. spelniajace co najmniej jedna z przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy:
zaswiadczenie z os$rodka pomocy spotecznej lub inny dokument potwierdzajacy korzystanie ze
$wiadczen pomocy spotecznej (np. aktualna decyzja o przyznanych swiadczeniach);

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.z2022r. poz. 2241):

zaswiadczenie  z  wiasciwej  instytucji  lub  inny  dokument = wystawiony  przez
odpowiedniego specjaliste potwierdzajacy zasadnos¢ udzielonego wsparcia;
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osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepczy oraz rodziny
przezywajace trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
zaswiadczenie z wlasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu, lub inny dokument
potwierdzajacy przebywanie uczestnika w pieczy zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. poz. 1700, z p6zn. zm.) oraz osoby nieletnie zagrozone demoralizacjq i przestepczoscia;
zaswiadczenie od kuratora, zaswiadczenie z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji
spotecznej zajmujacej sie praca z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,

inny dokument potwierdzajacy zastosowanie $rodkow zapobiegania i zwalczania demoralizadji i
przestepczosci;

osoby przebywajace i opuszczajace mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2023 r. poz. 900, z pdézn. zm.) oraz osoby opuszczajace okregowe osrodki wychowawcze, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich:
zaswiadczenie z o$rodka,

inny dokument potwierdzajacy przebywanie lub opuszczenie mtodziezowego osrodka
wychowawczego lub socjoterapii lub okregowego osrodka wychowawczego;

osoby z niepelnosprawnosciami:

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym,

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane w stosunku do 0séb, ktdre nie ukoriczyty 16 roku
zycia,

orzeczenie o niezdolnosci do pracy,

orzeczenie 0 potrzebie ksztatlcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj
niepetnosprawnosci,

orzeczenie o0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim,

inne rbwnowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),

w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajacy stan zdrowia wydany
przez lekarza taki jak np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia;

cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osoba potrzebujaca wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu:

zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia
osoby potrzebujacej wsparcia,

os$wiadczenie dotyczace sprawowania opieki nad osoba potrzebujacg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego ze wzgledu na wiek/stan zdrowia/niepetnosprawnos¢;
osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu:

kwestionariusz oceny funkcjonowania (przeprowadzonej wedtug wybranej przez beneficjanta
metody),

zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia
(orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia lekarska), oswiadczenie uczestnika lub jego opiekuna, jesli
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niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda),

decyzja z OPS/CUS dotyczaca przyznania ustugi opiekunczej/specjalistycznej ustugi opiekunczej,

w przypadku braku mozliwosci pozyskania orzeczenia lub innego dokumentu poswiadczajacego stan
zdrowia, oswiadczenie o potrzebie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zwigzku z niemoznoscia
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego
zawierajagce informacje o przyczynie niesamodzielnosci (wiek i /lub stan zdrowia i/lub
niepetnosprawnosc);

osoby opuszczajace placowki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdlnosci domy pomocy
spotecznej:

zaswiadczenie z placéwki opieki instytucjonalnej lub inny dokument potwierdzajacy przebywanie
w placéwece;

osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone
bezdomnoscia:

zaswiadczenie z jednostki organizacji pomocy spotfecznej,

zaswiadczenie z Organizacji pozarzadowej Swiadczacej ustugi na rzecz oséb w kryzysie bezdomnosci
lub zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym,

w przypadku braku mozliwosci pozyskania powyzszych dokumentow os$wiadczenie uczestnika
projektu, wskazujace powdd zagrozenia bezdomnoscia lub wykluczeniem mieszkaniowym;

osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci, objete dozorem elektronicznym:

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego;

osoby korzystajace z programu FE PZ:

dokument wystawiony przez Osrodek Pomocy Spotecznej (OPS) lub przez organizacje partnerska
wydajaca zywnos¢ zawierajacy informacje o korzystaniu z programu FE PZ;

dokument wystawiony przez Centrum Ustug Spotecznych (CUS).

osoby nalezace do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie:

oswiadczenie  uczestnika o  przynaleznosci do  mniejszosci  etnicznych  lub  inny
dokument wystawiony przez podmiot sprawujacy opieke nad uczestnikiem;

osoby objete ochrona czasowa w Polsce w zwiazku z agresja Federacji Rosyjskiej na Ukraine:
numer PESEL ze statusem UKR,

zaswiadczenie o objeciu ochrong czasowa wystawianego przez Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw.

W przypadku otoczenia, rozumianego jako osoby spokrewnione lub niespokrewnione, wspdlnie
zamieszkujace, gospodarujace: dokument wystawiony przez osobe odpowiedzialng za wyznaczanie
Sciezki wsparcia w projekcie np. odpowiedni specjalista/pracownik podmiotu oraz dodatkowo
dokument potwierdzajacy wspdlne zamieszkanie i gospodarowanie. W przypadku braku takiego
dokumentu, oswiadczenie o prowadzeniu wspdlnego gospodarstwa domowego.

Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: "Jestem
$wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.". Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

UWAGA: Warunkiem kwalifikowalnoséci uczestnikow jest rowniez uzyskanie od kazdej grupy

wskazanej powyzej, formularza rekrutacyjnego.
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1.

6.2 Weryfikacja podwojnego uczestnictwa w projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej dofinansowanych ze srodkow EFS+

Beneficjent na etapie realizacji projektu musi zapewni¢, ze uczestnik projektu nie otrzymuje
jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
dofinansowanym ze $rodkéw EFS+.

Beneficjent zobowiazany bedzie zapisami umowy o wsparcie o informowaniu grantobiorcéw o braku
mozliwosci jednoczesnego otrzymywania wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS (w celach szczegdtowych lit. a, h, i, j, k, | oraz
m).

6.3 Wsparcie w zakresie nabywania i/lub podnoszenia kompetencji lub kwalifikacji

W przypadku realizowanego w ramach projektu wsparcia w zakresie nabywania i/lub podnoszenia
kompetencji lub kwalifikacji (np. poprzez szkolenia), Beneficjent zobowigzany jest uwzglednic
w realizowanym wsparciu mechanizmy gwarantujagce efektywnos¢ tego wsparcia poprzez
zapewnienie, iz ich efektem bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji zgodnie z definicjg wskaznika
okredlong we wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych EFS+ oraz wskaznikami okreslonymi we
whniosku.

Definicje samych kwalifikacji i kompetencji zostaty wskazane w Zafgczniku nr 2 do Wytycznych
dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.
Weryfikacja kwalifikacji niewtaczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz nie wynikajacych
z prawodawstwa krajowego dokonywana jest na ogolnych zasadach okreslonych w powyzszym
dokumencie.

Warunkiem nabycia kompetencji jest zrealizowanie wszystkich etapdéw nabycia kompetencji (zestaw
efektéw uczenia sie). W przypadku wsparcia koriczacego sie nabyciem kompetencji w trakcie jego
realizacji nalezy uwzgledniac nastepujace etapy oraz zasady ich weryfikowania i potwierdzania:

— ETAP | - Zakres - zdefiniowany powinien zosta¢ w ramach wniosku tj. poprzez wskazanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie
poddany ocenie,

— ETAP Il - Wzorzec - w przypadku jedli nie zostanie szczegdtowo okreslony we wniosku
bedzie musiat zostac¢ okreslony najpdzniej przed rozpoczeciem danej formy wsparcia i zrealizowany
wg. standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie (ktdére osiagng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan). Same efekty uczenia sie jak i informacje na temat kryteriéw i metod
weryfikacji tych efektéw musza zosta¢ okreslone minimum w programie wsparcia/ szkoleniu (np. w
przypadku szkolen zlecanych na zewnatrz - w procesie wyboru oferty),

— ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we Wzorcu (etap
I) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkgji
pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (walidacja jest prowadzona np. przez zewnetrzny
podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces walidagji
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jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia®. Przykladowe metody walidacji
efektéw uczenia sie, to miedzy innymi:

bilans  kompetencji (metoda szczegdlnie przydatna podczas identyfikowania
i dokumentowania efektdéw uczenia sie);

test teoretyczny (pre test i post test);

egzamin;

wywiad swobodny (udokumentowany);

wywiad ustrukturyzowany (udokumentowanyy);

analiza dowodow i deklaracji;

W celu potwierdzenia oceny (walidacji) nabytych efektéw uczenia, Beneficjent zobowigzany jest
przechowywad protokoly potwierdzajagce wykonanie czynnosci walidacyjnych (zawierajgce
identyfikacje osoby odpowiedzialnej za proces ksztatcenia i proces walidacji, aby mozliwe byto
potwierdzenie rozdzielnosci tych dwéch funkgji - o ile dotyczy). Protokoty te moga by¢ przedmiotem
kontroli IP FEPZ na dalszych etapach wdrazania projektu.

— ETAP IV - Pordéwnanie - poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakorczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie.

5. Nabyte kompetencje muszg by¢ potwierdzone odpowiednim dokumentem i kazdorazowo powinny
by¢ weryfikowane poprzez odpowiednie sprawdzenia przyswojonej wiedzy czy kompetencji
uczestnika projektu. Minimalny zakres dokumentu powinien zawiera¢ nastepujace informacje:

— dane organizatora szkolenia/wsparcia,

— dane uczestnika szkolenia/wsparcia,

— informacje na temat uzyskanych efektéw uczenia,

— liczbe godzin zrealizowanego szkolenia/wsparcia,

— temat i zakres wsparcia,

— date rozpoczecia szkolenia/wsparcia,

— date zakonczenia szkolenia/wsparcia,

— date wystawienia dokumentu.

6. Dokument potwierdzajacy nabycie kompetencji/ kwalifikacji oraz proces nabywania kompetencji/
kwalifikacji moga zosta¢ poddane kontroli przez IZ.

6.4 Warunki realizacji wsparcia

Beneficjent jest zobowigzany do stosowania zasad okreslonych w wytycznych Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej realizacji projektow z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027, w szczeg6lnosci:

1. Wsparcie w obszarze aktywnej integracji realizowane jest zgodnie ze ,Strategia Rozwoju Ustug
Spotecznych, polityka publiczng do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.)", a takze z ,Krajowym
Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka
publiczna z perspektywa do roku 2030”".

> W przypadku uczniéw uczestniczacych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢ przeprowadzona przez
nauczyciela/osobe prowadzaca zajecia
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Jesli w projekcie stosowane sa instrumenty i ustugi rynku pracy analogiczne jak wskazane w ustawie
zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promodji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, to sa one realizowane
w sposéb i na zasadach okre$lonych w tej ustawie i odpowiednich aktach wykonawczych do ustawy.
Beneficjent zapewnia, ze do wsparcia preferowane beda osoby:

e doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie
zpowodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujacych je do wsparcia w projekcie,
o ktérych mowa w podrozdziale 4.2 pkt 1 Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw
zudziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych
programach na lata 2021-2027;

e 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

e z niepetnosprawnoscia sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby
z niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi
(w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowa Statystyczna Klasyfikacja Choréb i Probleméw
Zdrowotnych ICD10);

e korzystajace z programu FE PZ;

e opuszczajace placéwki opieki instytucjonalnej;

e 0soby, ktore opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy (liczonych
od dnia zwolnienia /opuszczenia jednostki penitencjarnej do dnia przystapienia
do projektu).

Beneficjent powinien zapewni¢ preferowanie przy wyborze projektow realizowanych przez PES.

W przypadku realizacji wsparcia z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej skierowanego do 0séb
miodych o ktérych mowa w podrozdziale 2.1.3 Planu realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce.
Aktualizacja 2022 z 1 sierpnia 2022 r. realizacja wsparcia jest zgodna z zaleceniem Rady z dnia
30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do zatrudnienia — wzmocnienia gwarancji dla mtodziezy oraz
zastepujacym zalecenie Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. w sprawie ustanowienia gwarancji dla mtodziezy
i z polskim Planem realizacji Gwarancji dla mtodziezy z dnia 1 sierpnia 2022 .

Nalezy zapewni¢ informowanie wiasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej (OPS)
i powiatowych centréw pomocy rodzinie (PCPR) o realizowanych projektach, m.in. w celu zachowania
zgodnosci planowanego wsparcia ze sciezkami reintegracji opracowanymi przez niniejsze instytucje dla
ich klientéw lub uczestnikdw projektéw przez nie realizowanych i niepowielania wsparcia juz
udzielonego danej osobie.

Nalezy zapewni¢ przekazanie uczestnikom informacji o podmiotach realizujgcych projekt w obszarze
rynku pracy oraz udzielenia ewentualnego wsparcia w procesie rekrutacji w celu utatwienia uczestnikom
skorzystania z dalszego wsparcia.

Dziatania realizowane w projekcie, powinny by¢ skupione na grupie docelowej, w kierunku ich powrotu
na rynek pracy i zuwzglednieniem réznorodnych form wsparcia, rozwijajagcych kompetencje.

W przypadku wsparcia oséb biernych zawodowo niezbedna jest odpowiednia identyfikacja powodéw
biernosci zawodoweji przygotowanie opracowanego na tej podstawie dopasowanego do potrzeb danej
osoby indywidualnego planu dziatania, zawierajacego co najmniej analize potencjatu uczestnika,
uwarunkowan zdrowotnych i spotecznych uczestnika, przyczyn pozostawania bez pracy i deficytéw
uczestnika, predyspozycji zawodowych oraz wskazanie kierunkéw rozwoju uczestnika. W ramach
przedmiotowego naboru wsparcie moze by¢ kierowane do oséb biernych zawodowo, dla ktérych
gléwna przyczyne biernosci w szczegolnosci stanowi: emerytura, nauka i uzpetnianie kwalifikacji,
choroba, niepelnosprawno$¢, obowiazki rodzinne i zwigzane z prowadzeniem domu.
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Dziatania w projekcie w zakresie aktywnej integracji skierowane s do osob, rodzin i $rodowisk
wymagajacych wsparcia- w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb, w tym oséb lub rodzin
wskazanych w grupie docelowej wraz z najblizszym otoczeniem tych oséb.

Oprocz metod pracy indywidualnej z rodzing, mozliwe bedzie wykorzystywanie metod pracy
Srodowiskowej adresowanych do catych spotecznosci.

Mozliwa jest realizacja w projektach z zakresu aktywnej integracji ustug spotecznych (bez ich rozwijania,
lecz jako forme dodatkowa, wspomagajaca gtéwne dziatania w zakresie aktywnej integracji).
W szczegdlnosci odnosi sie to do opiekundéw 0séb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktérzy, aby skorzysta¢ ze wsparcia w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej,
potrzebujg ustug spotecznych na rzecz 0séb, nad ktérymi sprawujg opieke (np. ustugi opiekuncze, opieka
wytchnieniowa).

Wsparcie oferowane uczestnikom projektu jest dostosowane do indywidualnych potrzeb tych oséb oraz
cechuje sie kompleksowoscig. Wsparcie przeznaczone dla os6b z niepetnosprawnosciami jest
dostosowane do osobistych preferencji tych oséb oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

W realizowanych projektach oprécz form wsparcia skutkujacych podjeciem zatrudnienia, nalezy
umozliwi¢ realizacje dziatan pozwalajacych utrzymac zatrudnienie, Swiadczonych po podjeciu
zatrudnienia, w tym mentoringu i zatrudnienia wspomaganego.

W zakresie wsparcia 0séb w kryzysie bezdomnosci, dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozonych bezdomnoscia, mozliwa jest realizacja elementéw spotecznych w postaci ustug
w zakresie przeciwdziatania bezdomnosci i wspierajacych te osoby (np. ustug streetworkingu, jak
i mieszkaniowych).

Wsparcie na rzecz spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie, powinno by¢ programowane
i wdrazane we wspodtpracy z lokalnymi interesariuszami, w tym spofecznoscia romska. Ponadto wsparcie
takie nie powinno sie ogranicza¢ do spotecznosci marginalizowanej np. romskiej, lecz w miare potrzeb
i mozliwosci obejmowac tez jej otoczenie.

Wsparcie dla oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci nie bedzie udzielane w RP, z wyjatkiem
0s0b objetych dozorem elektronicznym.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w projektach jednostek organizacyjnych
samorzadu terytorialnego odpowiedzialnych za obszar wiaczenia spotecznego, tj. OPS, PCPR, ROPS
powinny byc¢ realizowane przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej.
Analogicznie, w projektach innych beneficjentéw - aktywizacja zawodowa powinna by¢ realizowana
przez podmioty wyspecjalizowane w tym obszarze.

Nalezy zapewni¢ wykorzystanie kontraktu socjalnego lub innego rodzaju programéw przewidzianych
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w tym indywidualnych programoéw, programéw
aktywnosci lokalnej i projektow socjalnych albo umowy na wzér kontraktu socjalnego.

Wsparcie odbywa sie w oparciu o $ciezke reintegracji, stworzong indywidualnie dla kazdej osoby,
rodziny, Srodowiska bedacych uczestnikiem projektu z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej,
zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.
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Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb, rodzin i srodowisk nie moze stanowic
pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegracji (nie dotyczy projektow realizowanych przez
podmioty reintegracyjne). Sciezka reintegracji to zestaw kompleksowych, zindywidualizowanych
i uzupetniajacych sie form wsparcia, majacych na celu wyprowadzenie o0séb, rodzin lub $rodowiska
z ub6stwa lub wykluczenia spofecznego. Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w jednym projekcie
lub - ze wzgledu na ztozonos¢ problemdw i potrzeb danej osoby, rodziny lub $Srodowiska — wykraczac
poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub pozaprojektowo. Wsparcie
w ramach $ciezki reintegracji moze by¢ realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji — zazwyczaj
w sposob sekwencyjny. W przypadku wsparcia otoczenia uczestnika projektu $ciezka reintegracji moze
uwzgledniad te osoby.

Projekty obejmujace wytacznie prace socjalng nie moga by¢ wybierane do dofinansowania.

Mozliwa jest realizacja dziatart wspierajacych tworzenie miejsc pracy dla os6b z niepetnosprawnosciami,
w szczegdlnosdci poprzez wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia
osoby z  niepetnosprawnos$cia, dostosowanie  stanowiska pracy do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami.  Dziatania  wspierajgce  tworzenie miejsc  pracy dla  oséb
z niepetnosprawnos$ciami moga by¢ realizowane wytacznie jako element kompleksowych projektéw
obejmujacych aktywizacje spoteczno-zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami.

W ramach projektu nie ma mozliwosci realizacji ustug zdrowotnych, poza dziataniami o charakterze
diagnostycznym i profilaktycznym. Finansowanie leczenia jest mozliwe wylacznie w ramach opieki
dtugoterminowej, jako wsparcie towarzyszace.

Wsparcie danego uczestnika w ramach Warsztatéw Terapii Zajeciowej i Zakladdéw Aktywnosci
Zawodowej moze trwac maksymalnie 2 lata (maksymalny okres wsparcia danego uczestnika w ramch
WTZiZAZ grantobiorca powinien zadeklarowa¢ we wniosku o udzielenie grantu).

W przypadku projektow zaktadajgcych wsparcie uczestnikdw poprzez udziat w Warsztatach Terapii
Zajeciowej, wyznaczona Sciezka reintegracji powinna rowniez zawiera¢ informacje, potwierdzajace iz
zostata zaoferowana realna $ciezka dojscia do ZAZ (lub innej formy zatrudnienia). Zgodnie z zapisami
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej, warsztat jest obowigzany do prowadzenia dokumentacji w zakresie
podstawy do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do uczestnictwa w warsztacie. Uczestnik ma
opracowany indywidualny program rehabilitacyjny, ktéry ma go przygotowac do aktywizacji zawodowej
na wyzszym poziomie niz dotychczas. Sciezka reintegracji opracowana przez specjalistow, ktérzy
stanowia kadre WTZ powinna okresla¢ taki sposoéb aktywizacji zawodowej, ktéry doprowadzi¢ ma do
zwiekszenia potencjatu uczestnika ukierunkowujac go na pobyt w zaktadzie aktywizacji zawodowej lub
wejscie na rynek pracy.

Wsparcie w ramach ZAZ jest mozliwe pod warunkiem, ze co najmniej 5% uczestnikow Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej wejdzie na otwarty rynek pracy/zarejestruje sie w Urzedzie Pracy.

Beneficjent zobowiazuje sie, iz w trakcie realizacji projektu (zadan przewidzianych do realizacji oraz
wydatkéw przewidzianych do poniesienia w ramach projektu) nie dojdzie do podwdéjnego finansowania
wydatkéw w rozumieniu Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oraz
zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie beda
wspétfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskie;j.

38



6.5 Warunki realizacji projektu w formule grantowej

1. Projektem grantowym jest projekt, ktérego beneficjent udziela grantéw na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu tego projektu przez Grantobiorcéw.
2. Beneficjent projektu grantowego ogfasza otwarty konkurs w celu wyboru grantobiorcow, z ktorymi
nastepnie zawiera umowe na realizacje zadan stuzacych osiagnieciu celu projektu grantowego.
3. Beneficjent projektu grantowego odpowiada w szczegdlnosci za:
a) realizacje projektu grantowego zgodnie z zatozonym celem, wnioskiem oraz zatwierdzonymi przez
IZ procedurami dotyczacymi realizacji Projektu grantowego,
b) dokonywanie wyboru grantobiorcéw w oparciu o okreslone warunki i kryteria, z uwzglednieniem
zasady przejrzystosci, rzetelnosci, bezstronnosci i rownego traktowania podmiotow,
C) zawieranie z grantobiorcami umdw o powierzenie grantu,
d) rozliczenie wydatkoéw poniesionych przez grantobiorcéw,
e) monitorowanie realizacji zadan przez grantobiorcow,
f) kontrole realizacji zadan przez grantobiorcéw,
g) odzyskiwanie grantow w przypadku ich wykorzystania niezgodnie zumowa o powierzenie grantu,
h) wykorzystanie grantéw przez grantobiorcéw zgodnie z celami projektu.

4. Beneficjent projektu grantowego bierze odpowiedzialno$¢ za zasadno$¢ oraz efektywnos¢ finansowa
grantdw oraz przeznaczenie grantu na dziatania okre$lone we wniosku o wsparcie, zgodnie
z przedmiotem naboru.
5. Beneficjent projektu grantowego zawiera umowe o powierzenie grantu z wybranymi grantobiorcami;
6. Grantobiorca jest podmiot publiczny albo prywatny, inny niz beneficjent projektu grantowego wybrany
w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez beneficjenta projektu grantowego w ramach realizacji
projektu grantowego.
7. Grantobiorca nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepiséw odrebnych.
8. Grantem sg srodki finansowe programu, ktére beneficjent projektu grantowego przekazat grantobiorcy
na realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu projektu grantowego.
9. Warto$¢ grantu przekazanego grantobiorcy nie moze przekroczy¢ rownowartosci w ztotych 200 000
euro®.
10. Granty moga stanowi¢ pomoc de minimis dla grantobiorcy.
11. W ramach grantow nie wystepujg koszty posrednie.
12. Wydatki rozliczane przez grantobiorcow s zgodne z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027 w zakresie:
a) podrozdziatu 2.2 pkt 1 lit. a, zgodnie z ktérym wydatek ma by¢ zgodny z przepisami prawa,
b) podrozdziatu 2.2 pkt 1 lit. e, zgodnie z ktérym wydatek ma byc¢ niezbedny do realizacji celow
projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu,
¢) podrozdziatu 2.2 pkt 1 lit. f, zgodnie z ktérym wydatek ma by¢ dokonany w sposéb przejrzysty,
racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,
d) podrozdziatu 2.3 dotyczacego wydatkéw niekwalifikowalnych,
e) podrozdziatu 2.4 dotyczacego cross-financingu,
— w sytuacji gdy grantobiorca planuje przedsiewziecia w budynku lub lokalu niebedacym jego
wiasnoscia, musi  zabezpieczy¢  spetnienie  warunku  trwatodci  instytucjonalnej

6 Do przeliczenia wartosci projektu stosuje sie miesieczny obrachunkowy kurs wymiany waluty stosowany przez KE, aktualny na dzier ogtoszenia
naboru przez beneficjenta projektu grantowego.
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i infrastrukturalnej. Jesli umowa najmu/dzierzawy nieruchomosci lub lokalu zawierana jest na
potrzeby projektu, powinna za zgoda wiasciciela, uwzglednia¢ w tresci odpowiednie klauzule
regulujace zachowania trwatosci infrastrukturalnej po zakorczeniu projektu. Jesli whasciciel nie
zgadza sie na takie zapisy grantobiorca/ najemca nie powinien planowac realizacji
przedsiewziecia w tym miejscu. Analogicznie, jezeli grantobiorca jest juz najemca/ dzierzawca
w danym miejscu, wskazane powyzej klauzule np. w formie aneksu, powinny rozszerza¢ zapisy
zawartej wczesniej umowy,

f) podrozdziatu 2.6 dotyczacego trwatosci projektu (koniecznos¢ zachowania trwatosci projektu

w przypadku wydatkéw ponoszonych przez grantobiorce w ramach cross-financingu),

g) podrozdziatu 3.5 dotyczacego podatku VAT.

13. Beneficjent przed ogtaszaniem kazdego naboru na udzielenie grantu jest zobowigzany
do zorganizowania minimum jednego spotkania informacyjno-konsultacyjnego skierowanego do
podmiotéw mogacych ubiegad sie o grant.

14, Beneficjent projektu grantowego zapewnia zgodnos¢ realizacji grantow z warunkami realizacji
wsparcia, wskazanymi w rozdziale VI regulaminu.

6.6 Zgodnosc z zasadami horyzontalnymi i standardami dostepnosci

Projekt musi uwzglednia¢ zasady horyzontalne, a obowigzek ich stosowania wynika z Umowy
Partnerstwa, programu FEPZ oraz Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Wsparcie udzielane bedzie wylacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegajg zasad
horyzontalnych, o ktérych mowa w art. 9 rozporzadzenia ogélnego oraz standardéw dostepnosci dla
polityki spojnosci na lata 2021-2027 stanowigcych zatacznik nr 2 do Wytycznych, o ktorych mowa
w punkcie 1.
Projekt musi by¢ zgodny z:

— zasada réwnosci kobiet i mezczyzn,

— zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,

— zasada zrbwnowazonego rozwoju, w tym zasada ,hie czyh powaznych szkéd” (DNSH),

— Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 .,

— Konwencja o Prawach Os6b Niepetnosprawnych sporzagdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia

2006 .,
— standardami dostepnosci.

Zasady te musza by¢ stosowane na etapie przygotowywania, wdrazania, monitorowania,
sprawozdawczosci i trwatosci projektu i moga by¢ weryfikowane podczas kontroli.

W projektach nalezy dazy¢ do réwnosci kobiet i mezczyzn oraz do uwzgledniania aspektu i perspektywy
ptci, a takze do zapobiegania wszelakiej dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie
etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualna. W szczegdlnosci
nalezy wzig¢ pod uwage zapewnienie dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku razacych lub notorycznych naruszenh zasad horyzontalnych lub standardéw dostepnosci
lub uchylania sie beneficjenta od realizacji dziatan naprawczych, cze$¢ lub catos¢ wydatkéw projektu
moze zosta¢ uznana za niekwalifikowalne.
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6.7 Informacja i promocja projektu

Beneficjent ma obowiazek informowania opinii publicznej, uczestnikéw i odbiorcéw ostatecznych
projektu o uzyskanym dofinansowaniu. Wszelkie informacje w tym zakresie znajduja sie w ,Podreczniku
wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promogji"
oraz na stronie internetowej Programu w dziale Zasady komunikacji. Przed realizacja projektu powinni
sie Panstwo zapoznad z tymi zasadami.

Dziafania informacyjne i promocyjne jako element projektu realizowanego ze $rodkéw programu FEPZ
podlegaja kontroli zarbwno na etapie planowania oraz na etapie realizacji i trwatosci projektu.
Niewypetnienie obowigzkéw moze skutkowa¢ pomniejszeniem dofinansowania zgodnie z zapisami
umowy o wsparcie.
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1.

VIl. Pozostale informacje

7.1 Kontakt

ION udziela wyjasnien w kwestiach dotyczacych naboru i odpowiedzi na zapytania indywidualnie:
— telefonicznie pod numerem telefonu: 91 4542550;

— na adres poczty elektronicznej fepz6.14@wzp.pl.

7.2 Uniewaznienie postepowania

Postepowanie moze zosta¢ uniewaznione w nastepujacych przypadkach:

— w terminie sktadania wnioskéw o wsparcie nie ztozono zadnego wniosku,

— wystapita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wybdr projektéw do udzielenia wsparcia nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidzie¢,

— postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

Nabor zostanie anulowany réwniez w przypadku wycofania wszystkich ztozonych wnioskéw

o wsparcie. Informacja o anulowaniu naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej FEPZ oraz

na portalu.

7.3 Rzecznik Funduszy Europejskich

Na podstawie art. 14 ustawy , IZ FEPZ powofata Rzecznika Funduszy Europejskich, email:
rzecznikFE@wzp.pl, telefon: +48 91 452 88 18.
Do zadan Rzecznika Funduszy Europejskich nalezy, w szczegdlnosci:

— przyjmowanie zgtoszen dotyczacych utrudnien i propozycji usprawnien w zakresie realizacji
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 przez wtasciwg instytucje;

— analizowanie zgtoszen, o ktérych mowa w punkcie 1;
— udzielanie wyjasnien w zakresie zgtoszen, o ktérych mowa w punkcie 1;

— dokonywanie okresowych przegladéw procedur w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 obowiazujacych we wiasciwej instytucji;

— formutowanie propozycji usprawnien dla wtasciwej instytucji;

— realizowanie funkcji mediacyjnej w kontaktach podmiotu przekazujagcego zgtoszenie, o ktdérym
mowa w pkt 1, zwtasciwg instytucja.

7.4 Informacje zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przepisy ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (tzw. ustawa wdrozeniowa) ustality zasady
przetwarzania danych osobowych w procesie wdrazania funduszy europejskich.
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2. Za przetwarzanie Panstwa danych osobowych odpowiada wielu administratoréw, zgodnie z art. 87-
88 ustawy wdrozeniowe;j.

3. Kazdy administrator samodzielnie odpowiada za ochrone danych osobowych oraz za informowanie
0sob, ktorych dane dotycza o tym, w jaki sposéb przetwarza dane osobowe.

4, Administratorzy beda przetwarza¢ oraz wzajemnie udostepnia¢ sobie dane osobowe w celu
wykonywania przypisanych im zadan.

5. Przetwarzanie, w tym udostepnianie danych osobowych odbywa sie zgodnie z przepisami

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (RODO).

6. Z uwagi na powyzsze, Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie
Marszatkowskim jest Wojewédztwo Zachodniopomorskie. Administrator dokfada wszelkich staran,
aby zapewni¢ wszelkie srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony Panstwa danych
osobowych przed ich przypadkowym czy umyslnym zniszczeniem, przypadkowq utraty, zamiana,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi
obowigzujacymi przepisami.

Zalgczniki:

Zatacznik nr 1 Warunki udzielenia wsparcia

Zatacznik nr 2 Wzo6r wniosku o wsparcie

Zatacznik nr 3 Instrukcjg wypetniania wniosku o wsparcie

Zatacznik nr 4 Wz6r umowy o wsparcie

Zatacznik nr 5 Metodyka rozliczania kosztoéw zarzadzania i animacji w instrumencie RLKS (EFS+)
Zafgcznik nr 6 Tabela podziatu budzetu LGD
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