
Notatka/Protokół1 z posiedzenia grupy roboczej przy KM FEPZ 2021-20272 

 

1 Nazwa grupy roboczej 

 
Grupa robocza ds. przedsiębiorczości i gospodarki 

2 Termin i miejsce spotkania 

 
8 lutego 2024 r.  
Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego, Szczecin, ul. Marszałka J. 
Piłsudskiego 40, sala 347 
 

3 Uczestnicy spotkania 

 
Wg listy obecności – w załączeniu.  

4 Agenda/plan spotkania 

 
1. Otwarcie posiedzenia przez p. Jarosława Piosika Przewodniczącego Grupy roboczej 
2. Przedstawienie Członków uczestniczących w spotkaniu 
3. Wybór Zastępcy Przewodniczącego Grupy roboczej 
4. Omówienie bieżących spraw związanych z pracą Grupy roboczej 
5. Wolne wnioski i dyskusja 
 

5 Wnioski i ustalenia 

 
Ad. 1 i 2. Po otwarciu posiedzenia przez Przewodniczącego pana Jarosława Piosika 
poszczególni członkowie Grupy przedstawili się, nawiązując krótko do własnych 
doświadczeń oraz prowadzonej działalności.  
 
Ad. 3. Podczas posiedzenia dokonano wyboru Zastępcy Przewodniczącego Grupy. 
Przewodniczący pan Jarosław Piosik zaproponował kandydaturę pana Piotra Wolnego 
(reprezentującego Północną Izbę Gospodarczą). Kandydat wyraził zgodę, a jego 
kandydatura została przyjęta jednogłośnie. Zastępcą Przewodniczącego Grupy został pan 
Piotr Wolny.  
 
Ad. 4. Ustalono, iż spotkania Grupy będą się odbywały raz z miesiącu, po warsztatach, 
przed posiedzeniami Komitetu Monitorującego, odbywającymi się zgodnie z planem 
posiedzeń. W związku z tym kolejne posiedzenie Grupy zaplanowano na dzień 8 marca 
2024 r.  
 
Ustalono, iż Grupa będzie po kolei analizować i zajmować się obszarami ujętymi w Katalogu 
zadań Grupy. Na najbliższym spotkaniu będą to punkty a) popularyzowanie w regionie 
dobrych praktyk w obszarze wspierania przedsiębiorczości i rozwoju innowacji  
w przedsiębiorstwach, głównie sektora MŚP, społecznej odpowiedzialności biznesu  
i dialogu społecznego oraz b) rozwijanie i wzmacnianie zdolności badawczych  
i innowacyjnych oraz wykorzystywanie zaawansowanych technologii.  
 

 
1 Niepotrzebne usunąć 
2 należy sporządzić do 40 dni roboczych od spotkania grupy roboczej i przekazać do Sekretariatu KM FEPZ  

na adres email: komitetmotorujący@wzp.pl  

 

mailto:komitetmotorujący@wzp.pl


Ad. 5.  
1. Pan Tomasz Czubara zgłosił wniosek o możliwość dookreślenia we współpracy  

z Zachodniopomorską Radą Działalności Pożytku Publicznego trybu wyboru 
projektów dla partnerów społecznych w ramach Działania FEPZ.06.16 Wspieranie 
podnoszenia potencjału partnerów społecznych oraz organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego. Beneficjentami są Administracja publiczna, Organizacje społeczne 
i związki wyznaniowe, Partnerzy społeczni.  
 

2. Pan Piotr Wolny poinformował o sytuacji związanej z uruchomieniem na terenie 
województwa zachodniopomorskiego dotacji dla branży HoReCa. Środki pochodzą 
z Krajowego Planu Odbudowy (Inwestycja A1.2.1 KPO). Operatorem w Regionie 1, 
czyli na obszarze województw zachodniopomorskiego, pomorskiego, kujawsko-
pomorskiego została Polska Fundacja Przedsiębiorczości ze Szczecina. 
Dotychczas, mimo wyboru operatora, niż została z nim zawarta umowa, 
umożliwiająca realizację programu wsparcia dla branży turystycznej, kulturalnej  
i gastronomicznej. Północna Izba Gospodarcza pracuje nad apelem do Ministerstwa 
Funduszy i Polityki Regionalnej o przyspieszenie prac nad wdrożeniem Projektu 
pn. „HoReCa Pomorze” i uruchomieniem środków z KPO. Pan Piotr Wolny zwrócił 
się do Grupy o poparcie przygotowywanego przez PIG apelu. Członkowie Grupy 
zagłosowali jednogłośnie za poparciem apelu. Projekt apelu oraz listę sygnatariuszy 
opracuje Północna Izba Gospodarcza.  

 
3. Pan Rafał Dąbrowski zgłosił wniosek o zajęcie się przez Grupę kwestią kształcenia 

zawodowego kadr dla biznesu. Wsparcie szkolenia zawodowego powinno mieć 
szeroki zasięg i odbywać się we współpracy sektora biznesu z sektorem szkolnictwa. 
Uczelnie i placówki edukacyjne powinny brać na siebie większą odpowiedzialność 
za współpracę z sektorem przedsiębiorców w zakresie szkolenia przyszłych 
pracowników. Powinny mieć też szersze możliwości. Pan Piotr Wolny dodał, iż  
w kształceniu kadr do pracy brak jest często korelacji uczelni z przedsiębiorcami. 
Przy udzielaniu akredytacji uczelnie nie są oceniane pod kątem współpracy  
z biznesem i szkolenia kadr dla przedsiębiorców, zgodnie z aktualną sytuacją na 
rynku pracy. Istotne jest wdrażanie tzw. systemu kształcenia dualnego. Jest to 
ceniony na świecie system kształcenia łączący naukę z pracą. Pan Przewodniczący 
Jarosław Piosik poinformował, iż wsparcie na rzecz zatrudnienia i kształcenia w 
zakresie dostosowanym do potrzeb rynku pracy ujęte zostało w punktach i), j), k) 
tematycznego zakresu działania Grupy i stanowi jeden z obszarów jej zainteresowań 
i wsparcia. 
 

Na tym posiedzenie zakończono. Po posiedzeniu ustalono z pracownikami Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego dodatkowe kwestie techniczne, 
jak sposób komunikacji miedzy członkami Grupy. Komunikacja poza spotkaniami odbywać 
się będzie drogą mailową i telefoniczną po wyrażeniu przez członków Grupy zgody  
na wykorzystanie danych kontaktowych.  

 

 

       /podpis przewodniczącego grupy/ 

      /ew. podpis zastępcy przewodniczącego grupy 

Załączniki: 

1. Lista obecności 

 


