Fundusze Europejskie_ Rzeczpospolita Dofinan;owane przez - ‘ ;‘:' Pomorze

dla Pomorza Zachodniego - Polska Unie Europejska ¢ Zachodnie
Instrukcja wypetniania zatgcznika pn. "Metodologia obliczania godzinowe]
stawki wynagrodzenia personelu projektu”

Pamietaj!

e Wypehij tylko pola w tabelach oznaczone kolorem biatym, nie zmieniaj danych
w polach oznaczonych kolorem szarym.

e Nie usuwaj zadnych kolumn ani wierszy.

e Wohpisujgc wartosci w ztotych (np. 1395,50), uzywaj "przecinka", przy zapisie
z "kropka" dalsze przeliczenia nie bedg mozliwe.

Karta tytulowa:

Uzupetnij nazwe wnioskodawcy oraz tytut projektu.

Mozesz poda¢ dodatkowe informacje, zatozenia i wyjasnienia dotyczgce obliczen
godzinowych stawek jednostkowych wynagrodzenia personelu projektu.

Arkusz I. Obliczenia godzinowej stawki wynagrodzenia personelu projektu
(GSW):

1. Wypetnianie tabeli:

a) Nazwa stanowiska pracy stanowigcego podstawe do wyliczenia stawki
jednostkowej — wpisz stanowisko pracy, ktérego koszty bedg podstawg
wyliczenia stawki jednostkowej (lub kilka stanowisk pracy, w przypadku gdy
podstawg wyliczenia stawki bedzie Srednia kosztow zatrudnienia wiekszej
grupy pracownikow zatrudnionych na takim samym lub zblizonym stanowisku).

b) Poczatek i koniec okresu odniesienia (miesigc/rok) — Podaj okres, ktorego
dotyczg koszty zatrudnienia brutto pracodawcy, dla poszczegdlinych
stanowisk. Wpisz daty w formacie miesigc/rok.

c) Koszty zatrudnienia brutto pracodawcy dla podanego okresu odniesienia
— podaj koszty zatrudnienia dla danego stanowiska poniesione w podanym
okresie odniesienia.

Przyktad: Jesli miesieczne koszty zatrudnienia na danym stanowisku wynosity
1000 zt, a podany okres odniesienia to 3 miesigce (np. od stycznia 2023 do
marca 2023), to koszty zatrudnienia brutto pracodawcy dla podanego okresu
odniesienia wynoszg 3000 zt.

(szczegodtowe informacje o pozycjach, ktére mogg by¢ uwzglednione przy
wyliczaniu kosztow zatrudnienia znajdujg sie w punkcie 2. ponizej

i w Regulaminie wyboru. Wskazane koszty zatrudnienia muszg wynikac¢

z dokumentéw wskazanych w kolumnie K).

Uwagal

Jesli podstawg wyliczenia GSW jest np. wytacznie dodatek specjalny
wynikajgcy z umowy o prace, wowczas jako koszty zatrudnienia brutto
pracodawcy podaj zsumowang dla danego okresu wartos¢ tego dodatku.
Wdéwczas wymiar czasu pracy powinien wynosic 1.
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d) Wymiar czasu pracy — podaj wynikajgcy z umowy o prace wymiar czasu
pracy pracownika, ktérego dotyczg podane koszty zatrudnienia brutto, (musisz
podac liczbe w przedziale od 0 do 1, warto§¢ mniejsza niz 1 oznacza czesc¢
etatu).

e) Nazwa/numery dokumentéw, w oparciu o ktére obliczono roczne koszty
zatrudnienia na danym stanowisku — wymien dokumenty w oparciu o ktére
podate$ dane w tabeli i dotgcz te dokumenty do wniosku o dofinansowanie.

f) Nazwa stanowiska pracy osoby realizujgcej zadania personelu projektu
w ramach kosztow bezposrednich (ktérej dotyczy dana wyliczona stawka
jednostkowa) — podaj nazwe stanowiska, ktére bedzie rozliczane dang
godzinowg stawkg wynagrodzenia (GSW). Podane stanowiska stanowig
personel projektu, ktdrego koszty rozliczane bedg w ramach bezposrednich
wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Te stanowiska znajdg sie na liscie
rozwijanej w zaktadce Il. Budzet projektu.

g) Pozostate dane w tabeli zostang wyliczone automatycznie po prawidtowym
wprowadzeniu danych w kolumnach opisanych w punktach a) - f).

2. Metodologia wyliczen uwzgledniona w tabeli:

Godzinowa Stawka Wynagrodzenia personelu projektu (GSW) dla danego
stanowiska pracy obliczana jest poprzez podzielenie najbardziej aktualnych,
udokumentowanych rocznych kosztow zatrudnienia brutto przez 1720 godzin

w przypadku os6b pracujgcych w petnym wymiarze czasu pracy lub przez
odpowiedni proporcjonalny odsetek 1720 godzin w przypadku osob pracujgcych
W niepetnym wymiarze czasu pracy.

Godzinowe stawki wynagrodzenia personelu projektu (GSW) w tabeli zostang
wyliczone automatycznie po prawidtowym uzupetnieniu danych w tabeli (zgodnie
z punktem 1).

Godzinowe stawki wynagrodzenia personelu projektu (GSW) odzwierciedla wzor:

w
GSW =
1720+E
gdzie:
GSW godzinowa stawka wynagrodzenia;
w najbardziej aktualne, udokumentowane roczne koszty zatrudnienia brutto
pracodawcy;
E wymiar czasu pracy (liczba 1 oznacza caty etat, liczba mniejsza od 1 [utamek

dziesietny] oznacza czesc etatu);

1720 warto$¢ niezmienna, liczba godzin pracy w roku zgodnie z art. 55 ust. 2
pkt a) rozporzgdzenia ogdlnego.

Najbardziej aktualne, udokumentowane roczne koszty zatrudnienia brutto
pracodawcy (w ciggu kolejnych 12 miesiecy) nalezy wyliczy¢ w oparciu o:
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a) najnowsze dostepne dane,

b) rzeczywiste wynagrodzenie danego pracownika brutto wraz z kosztami
ponoszonymi przez pracodawce zgodnie z wkasciwymi przepisami prawa lub

c) Srednig kosztéw zatrudnienia wiekszej grupy pracownikéw zatrudnionych na
takim samym lub zblizonym stanowisku (wykonujgcych zadania o zblizonym
charakterze i zakresie obowigzkéw oraz nalezgcych do tej samej grupy
zaszeregowania) lub ktérych tgczg inne podobne wskazniki, korelujgce z
poziomem wynagrodzenia;

Roczne koszty zatrudnienia brutto uwzgledniane do wyliczenia stawki obejmujg
wynagrodzenie brutto oraz koszty ponoszone przez pracodawce zgodnie

z wtasciwymi przepisami prawa, w szczegolnosci sktadki na ubezpieczenia
spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Pracownicze Plany Kapitatowe, odpisy na ZFSS lub wydatki ponoszone na
Pracowniczy Program Emerytalny.

Roczne koszty zatrudnienia nie mogg zawiera¢ niekwalifikowalnych sktadnikow
wynagrodzen, o ktorych mowa w podrozdziale 2.3 Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 oraz kosztéw zatrudnienia brutto
personelu projektu rozliczanego w ramach kosztéw posrednich.

W przypadku gdy roczne koszty zatrudnienia brutto nie sg dostepne, mozna je
wyliczy¢ na podstawie dostepnych udokumentowanych kosztéw zatrudnienia brutto
krotszych okreséw (dla co najmniej jednego petnego miesigca), odpowiednio
dostosowanych do okresu 12-miesiecznego (w tabeli dane zostang dostosowane
automatycznie po prawidiowym uzupetnieniu okresu odniesienia i kosztow
zatrudnienia w tym okresie).

Arkusz Il. Budzet projektu:

1. Nazwa stanowiska pracy osoby realizujgcej zadania personelu projektu
w ramach kosztéw bezposrednich — wybierz z listy rozwijanej. Jesli na danym
stanowisku bedzie pracowato kilka osob, powiel dane stanowisko w kolejnych
wierszach.

2. Wymiar czasu pracy — podaj wymiar czasy pracy pracownika, ktérego
wynagrodzenie bedzie rozliczane w ramach kwalifikowalnych kosztéw
bezposrednich projektu (musisz podac liczbe w przedziale od 0 do 1. Warto$¢
mniejsza niz 1 oznacza czes$c¢ etatu).

3. Procentowy udziat czynnosci wykonywanych w ramach projektu — podaj w
jakiej czesci (w %) pracownik zaangazowany bedzie do czynnosci zwigzanych z
realizacjg projektu. Podana warto$¢ musi by¢ potwierdzona odpowiednim
dokumentem (np. odpowiednie zapisy w zakresie obowigzkéw dla danego
stanowiska).
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4. Liczba pelnych miesiecy zaangazowania jako personel projektu, w okresie
realizacji projektu — podaj liczbe petnych miesiecy, w trakcie ktérych dany
pracownik bedzie zatrudniony do czynnosci zwigzanych z realizacjg projektu.
Podana liczba miesiecy nie moze by¢ wieksza niz liczba miesiecy okresu
realizacji projektu.

5. Pozostate dane w tabeli zostang wypetnione automatycznie po prawidtowym
uzupetnieniu danych wedtug punktéw 1-4 oraz w zaktadce I. Obliczenia GSW.
Automatycznie zostang obliczone koszty zatrudnienia poszczegoinych
pracownikow wymienionych w tabeli, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy
oraz procentowego udziatu czynnosci wykonywanych w ramach projektu (np.
zgodnie z oddelegowaniem).
taczna rzeczywista liczba godzin pracy w okresie realizacji projektu, dla kazdego
stanowiska, zostanie obliczona z uwzglednieniem art. 55 ust. 3 rozporzgdzenia
0golnego. Zgodnie z ww. art. tgczna liczba zadeklarowanych godzin na osobe
w danym roku nie moze przekraczac liczby godzin zastosowanej do obliczenia
stawki godzinowej dla tej osoby (przy przyjetej metodologii obliczania stawki
godzinowej, tgczna maksymalna roczna liczba godzin to 1720 w przypadku oséb
pracujgcych w petnym wymiarze czasu pracy lub odpowiedni proporcjonalny
odsetek godzin w przypadku osob pracujgcych w niepetnym wymiarze czasu
pracy).

Pod tabelg wyliczone zostana:

— Catkowite bezposrednie koszty personelu projektu,

— Pozostate kwalifikowalne koszty bezposrednie oraz koszty posrednie
w projekcie,

— Catkowite wydatki kwalifikowalne w projekcie,

ktére powinny by¢ odzwierciedlone w budzecie projektu we wniosku
o dofinansowanie projektu.

UWAGA!

Wypetniona tabela bedzie podstawa rozliczania Twojego projektu. Kazdorazowo
wraz z wnioskiem o ptatnos¢ (lub w tresci wniosku) bedziesz zobowigzany ztozyc¢
oswiadczenie potwierdzajgce, ze w okresie ktérego dotyczy wniosek o ptatno$é
personel projektu byt zatrudniony zgodnie z podanym w tabeli wymiarem czasu
pracy i z procentowym udziatem czynnos$ci wykonywanych w ramach projektu.
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