
Omówienie zakresu działania grupy roboczej ; 

A. Popularyzowanie w regionie dobrych praktyk w obszarze wspierania przedsiębiorczości I 

rozwoju innowacji w przedsiębiorstwach, głównie sektora MŚP, społecznej 

odpowiedzialności biznesu I dialogu społecznego 

B. Rozwijanie I wzmacnianie zdolności badawczych I innowacyjnych oraz wykorzystanie 

zaawansowanych technologii 

 

 

A. Omówienie zakresu działania grupy roboczej w województwie zachodniopomorskim w obszarze 
popularyzowania dobrych praktyk wspierania przedsiębiorczości i rozwoju innowacji, z naciskiem na 
sektor MŚP (małych i średnich przedsiębiorstw), społeczną odpowiedzialność biznesu oraz dialog 
społeczny, można przedstawić w następujących punktach: 

Identyfikacja i promocja dobrych praktyk: 

 Grupa robocza koncentruje się na identyfikacji, zbieraniu i promowaniu przykładów dobrych praktyk 
z zakresu wspierania przedsiębiorczości oraz innowacji, szczególnie wśród MŚP. Działania te mogą 
obejmować zapoznanie się z raportami , badaniami , które pomagają zrozumieć, jakie strategie i 
podejścia przynoszą najlepsze rezultaty w rozwoju przedsiębiorczości i innowacyjności/ 

 

Wspieranie społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR): 

 Grupa stawia na promowanie idei społecznej odpowiedzialności biznesu, pokazując, jak 
przedsiębiorstwa mogą przyczyniać się do rozwoju społecznego, ekonomicznego i środowiskowego, 
jednocześnie budując swoją konkurencyjność na rynku. Przykładem działań może być organizowanie i 
udział w warsztatach , seminariach  oraz kampanii edukacyjnych na temat CSR  

 

Rozwój dialogu społecznego:  

Grupa robocza angażuje różne strony interesu, w tym przedsiębiorców, przedstawicieli władz 
lokalnych, instytucji edukacyjnych, organizacji pozarządowych i innych, w celu budowania i 
utrzymywania dialogu społecznego. Celem jest stworzenie pla ormy wymiany doświadczeń i 
poglądów, która sprzyja lepszemu zrozumieniu potrzeb i wyzwań sektora przedsiębiorczości, a także 
identyfikacji możliwości współpracy. 

 

Wsparcie w zakresie finansowania innowacji:  

Grupa robocza pełni rolę pośrednika w dostępie do informacji o dostępnych źródłach finansowania 
innowacji i przedsiębiorczości, takich jak dotacje, kredyty preferencyjne, fundusze Pomoc w nawigacji 
po dostępnych opcjach finansowania może znacznie przyczynić się do realizacji projektów 
innowacyjnych w sektorze MŚP. 

 



Networking i współpraca: 

 Jednym z kluczowych zadań grupy jest budowanie sieci kontaktów między przedsiębiorcami, 
instytucjami wsparcia biznesu, jednostkami naukowymi i innymi organizacjami działającymi na rzecz 
rozwoju przedsiębiorczości i innowacji. Networking i współpraca międzysektorowa są niezbędne dla 
wymiany wiedzy, doświadczeń i najlepszych praktyk. 

 

POSTULAT 

W związku z realizacja działań grupy prosimy o informowanie członków grupy o mających się odbyć  w 
województwie spotkaniach z przedsiębiorcami, oraz zapraszaniu członków grupy do udziału w 
ważnych gospodarczych wydarzeniach na rzecz rozwoju przedsiębiorczości.  

 

 

 

 

B Omówienie zakresu działania grupy roboczej przy Komitecie Monitorującym w województwie 
zachodniopomorskim, skoncentrowane na rozwijaniu i wzmacnianiu zdolności badawczych i 
innowacyjnych oraz wykorzystaniu zaawansowanych technologii ;  

 

 Grupa robocza ma za zadanie regularne monitorowanie i ocenę postępów wdrażania strategii 
innowacyjnych oraz wykorzystania zaawansowanych technologii w regionie. Obejmuje to analizę 
efektywności realizowanych projektów i inicjatyw pod kątem ich wpływu na rozwój zdolności 
badawczych i innowacyjnych. 

 

Na podstawie zgromadzonych danych i analiz, grupa robocza przygotowuje rekomendacje dla 
Komitetu Monitorującego oraz innych organów decyzyjnych. Rekomendacje te mogą dotyczyć 
kierunków rozwoju polityki innowacyjnej, potrzeb inwestycyjnych, a także sposobów wsparcia sektora 
badawczego i przedsiębiorstw w zakresie wdrażania nowych technologii. 

 

Grupa robocza stymuluje i ułatwia współpracę między sektorem nauki a przedsiębiorstwami, w tym 
MŚP, co jest kluczowe dla transferu wiedzy i technologii. Działania mogą obejmować organizację 
spotkań, warsztatów i konferencji mających na celu wymianę doświadczeń i najlepszych praktyk 
pomiędzy różnymi aktorami ekosystemu innowacji. 

 

Identyfikacja i promocja obszarów kluczowych dla rozwoju: Grupa robocza identyfikuje kluczowe 
technologie i sektory, które mają potencjał stania się motorami wzrostu gospodarczego regionu. 
Wspiera również działania promocyjne i informacyjne mające na celu zwiększenie świadomości 
znaczenia tych sektorów i technologii. 

 



 Grupa robocza odgrywa ważną rolę w informowaniu o dostępnych źródłach finansowania dla 
projektów badawczych i innowacyjnych, w tym funduszach europejskich, krajowych i regionalnych. 
Może również doradzać w kwes ach związanych z przygotowaniem wniosków grantowych oraz 
zarządzaniem projektami. 

 

Wsparcie dla infrastruktury B+R: Grupa robocza może rekomendować inwestycje w infrastrukturę 
badawczo-rozwojową, taką jak parki technologiczne, inkubatory przedsiębiorczości, czy centra 
innowacji, które są niezbędne dla wspierania badań, rozwoju i komercjalizacji nowych technologii. 

 

Edukacja i rozwój umiejętności: Grupa robocza podkreśla znaczenie inwestycji w edukację i rozwój 
umiejętności związanych z nowymi technologiami i innowacjami, promując inicjatywy edukacyjne i 
szkoleniowe skierowane do naukowców, przedsiębiorców oraz młodzieży. 

 

Działalność grupy roboczej przy Komitecie Monitorującym jest więc zorientowana na kompleksowe 
wsparcie rozwoju sektora B+R i innowacji w województwie zachodniopomorskim, z naciskiem na 
wykorzystanie zaawansowanych technologii, wspieranie współpracy międzysektorowej, zapewnienie 
dostępu do finansowania oraz rozwijanie infrastruktury i umiejętności niezbędnych dla dynamicznego 
rozwoju gospodarczego regionu. 


