
Notatka/Protokół1 z posiedzenia grupy roboczej przy KM FEPZ 2021-20272 

 

1 Nazwa grupy roboczej 

 
Grupa robocza ds. przedsiębiorczości i gospodarki 

2 Termin i miejsce spotkania 

 
8 marca 2024 r.  
Spotkanie on-line 
 

3 Uczestnicy spotkania 

 
Wg listy obecności – w załączeniu.  

4 Agenda/plan spotkania 

 
1. Otwarcie posiedzenia przez p. Jarosława Piosika Przewodniczącego Grupy roboczej. 
2. Omówienie zakresu działania Grupy roboczej: 
A. Popularyzowanie w regionie dobrych praktyk w obszarze wspierania przedsiębiorczości 
i rozwoju innowacji w przedsiębiorstwach, głównie sektora MŚP, społecznej   
odpowiedzialności biznesu i dialogu społecznego; 
B. Rozwijanie i wzmacnianie zdolności badawczych i innowacyjnych oraz wykorzystanie 
zaawansowanych technologii. 
3. Omówienie bieżących spraw związanych z pracą Grupy roboczej. 
4. Wolne wnioski i dyskusja. 
 

5 Wnioski i ustalenia 

 
Ad. 1. Przewodniczący pan Jarosław Piosik otworzył posiedzenie, witając zebranych 
uczestników spotkania.   
 
Ad. 2. Pani Małgorzata Kuncewicz przedstawiła propozycję zdań i możliwych do podjęcia 
działań Grupy Roboczej w zakresie punktów A i B listy zadań i obszarów działania Grupy 
roboczej, zgodnie z załącznikiem do protokołu.  
Po przedstawieniu propozycji głos zabrała pani Justyna Iwankiewicz proponując, aby 
działania Grupy skupione były na kwestiach znajdujących się w obszarach objętych 
Regionalnym Programem Operacyjnym.  
W odniesieniu do działania dotyczącego rozwoju dialogu społecznego zaproponowała 
nawiązanie współpracy z Zachodniopomorskim Komitetem Rozwoju Ekonomii Społecznej. 
W odniesieniu do działania dotyczącego wspierania i promowania społecznej 
odpowiedzialności biznesu zaproponowała promowanie ESG, jako bardziej miarodajnego 
sposobu oddziaływania na społeczność. ESG (ang. Environmental, Social and Corporate 
Governance) dotyka obszarów związanych z ochroną środowiska naturalnego, 
odpowiedzialnością społeczną i ładem korporacyjnym. Pani Justyna Iwankiewicz 
zaproponowała także zorganizowanie dla członków Grupy Roboczej szkolenia dotyczącego 
pogłębienia wiedzy na temat ESG i jego wpływu na zarządzanie biznesem.  

 
1 Niepotrzebne usunąć 
2 należy sporządzić do 40 dni roboczych od spotkania grupy roboczej i przekazać do Sekretariatu KM FEPZ  

na adres email: komitetmotorujący@wzp.pl  

 

mailto:komitetmotorujący@wzp.pl


Głos pani Justyny Iwankiewicz poparła pani Małgorzata Kus, wskazując na słuszność idei 
ESG oraz potrzebę pogłębienia wiedzy z tego zakresu. Zauważyła także, że działania grupy 
powinny być efektywne, w związku z czym warto rozpatrzyć praktyczne sposoby realizacji  
i wdrażania działań zaproponowanych przez Przewodniczącego Grupy. 
W odpowiedzi Przewodniczący Grupy poparł głos proponując wspólne wypracowanie 
zestawienia praktycznych, możliwych do realizacji przez Grupę zadań i działań.  
W następnej kolejności głos zabrał pan Marcin Szmyt Dyrektor Wydziału Zarządzania 
Strategicznego UM WZ. Pan Dyrektor podziękował za inicjatywę powołania Grupy  
i zadeklarował współpracę ze strony Wydziału, w szczególności w wątkach, które będą 
przedmiotem prac Komitetu Monitorującego. Zaznaczył, iż Samorząd Województwa 
uczestniczy w licznych gremiach oraz działaniach związanych ze sprawami i różnymi 
obszarami gospodarki, co może być pomocne w działalności Grupy Roboczej. Podkreślił, iż 
jako Wydział chcieliby koncentrować się na działalności małych i średnich przedsiębiorstw, 
uznając, że głos Grupy Roboczej będzie w tym zakresie bardzo użyteczny, w tym  
w opracowywaniu kryteriów wyboru projektów.  
 
Ad. 3. Pan Przewodniczący podziękował za głos pana Marcina Szmyta i deklarację 
współpracy, proponując przejście do kolejnego punktu spotkania, tj. Omówienie bieżących 
spraw związanych z pracą Grupy roboczej. Pan Przewodniczący podkreślił, iż dobrą 
praktyką są spotkania Grupy Roboczej po warsztatach i przed posiedzeniami Komitetu 
Monitorującego. Zaproponował w związku z tym kolejne spotkanie Grupy Roboczej w dniu 
10 maja br.  
 
Ad. 4. W dalszej kolejności Przewodniczący przeszedł do punktu Dyskusja i wolne wnioski. 
W związku z wyczerpaniem zakresu dyskusji w punkcie drugim spotkania i brakiem wolnych 
wniosków, a także z powodu problemów technicznych Pan Przewodniczący poprosił  
o podsumowanie i zakończenie spotkania przez Zastępcę Przewodniczącego pana Piotra 
Wolnego.  
Pan Piotr Wolny poinformował, iż omawiany na poprzednim posiedzeniu apel w sprawie 
przyspieszenia prac nad wdrożeniem Projektu pn. „HoReCa Pomorze” i uruchomieniem 
środków z KPO, został rozesłany. W związku ze sprawą odbyły się rozmowy na szczeblu 
ministerialnym wspierane przez pana Sławomira Nitrasa, Ministra Sportu i Turystyki. Start 
naboru planowany jest na przełomie I i II kw. 2024 r.  
Pan Piotr Wolny poinformował także, iż aktualnie obszarem zainteresowań Północnej Izby 
Gospodarczej jest sprawa składek zdrowotnych opłacanych przez przedsiębiorców.  
Po upewnieniu się, iż zaplanowane na posiedzenie tematy i głosy zebranych zostały 
wyczerpane Zastępca Przewodniczącego Grupy podziękował zebranym za udział i zamknął 
posiedzenie.  
 

 

 

 

 

       /podpis przewodniczącego grupy/ 

      /ew. podpis zastępcy przewodniczącego grupy 

Załączniki: 

1. Lista obecności 

 


