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Fundusze Europejskie

Nabor wnioskow o dofinansowanie w ramach

Dziatania 6.15 Kompleksowe wsparcie ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych

Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027

# Pomorze

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
“» Zachodnie

dla Pomorza Zachodniego - Polska Unie Europejska




Nabor nr FEPZ.06.15-1P.01-001/23

Dofinansowanie ze srodkow UE

Wkiad witasny Wnioskodawcy 5%

Ogélna pula srodkéw 56 175 600,00 zi



Nabor nr FEPZ.06.15-1P.01-001/23

1. Ogtoszenie naboru: 5 lipca 2023 r.
2. Termin naboru: 19.07.2023 r. - 14.08.2023 r.

3. Narzedzie komunikacji:

M przed zlozeniem wniosku - w zakresie pytan dotyczacych requlaminu wyboru
projektu, instrukcji wypetniania wniosku, ogolnych zasad

efs@wup.pl lub efskoszalin@wup.pl

B po ztozeniu wniosku - w zakresie wezwania do poprawy, uzupetnienia,
przedstawienia wyjasnien do wniosku, a takze informacji o zakonczeniu oceny
projektu i kwocie przyznanego dofinansowania

nabor615@wup.pl



mailto:efs@wup.pl
mailto:efskoszalin@wup.pl
mailto:nabor615@wup.pl

Nabor nr FEPZ.06.15-1P.01-001/23

4. Dokumentacja aplikacyjna wytacznie w formie dokumentu elektronicznego ztozonego za
posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskow Aplikacyjnych SOWA EFS

https://sowa2021.efs.gov.pl/

= Brak mozliwosci przyjecia wniosku ztozonego w inny sposéb, np. w postaci papierowej

= W zaktadce POMOC znajduja sie niezbedne, do prawidtowego dziatania w systemie, instrukcje
| procedury i filmy instruktazowe

https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help

5. Szczegotowe informacje dotyczace prawidtowego wypetnienia wniosku
o dofinansowanie projektu zawarte zostaty w Instrukcji wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach FEPZ 2021-2027 obowiazujacej dla naboru


https://sowa2021.efs.gov.pl/
https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help

Kto moze ubiegac sie o wsparcie?

Akredytowane podmioty swiadczgce ustugi na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej
(Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej), ktore uzyskaty akredytacje lub poddadza sie
procesowi akredytacji ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego dla
wszystkich typow ustug wsparcia ekonomii spotecznej.



Typ projektu/Formy wsparcia

1. Kompleksowe wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania podmiotow ekonomii
spotecznej

2. Wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych



Kogo mozesz objac wsparciem?

Projekty muszg byc skierowane bezposrednio do nastepujacej grupy odbiorcow:

M osoby fizyczne w zakresie uzyskania wiedzy i kompetencji niezbednych do
zatozenia/prowadzenia dziatalnosci w zakresie ekonomii spotecznej,

B podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa spoteczne oraz ich
pracownicy, a takze podmioty uprawnione do zatozenia podmiotu ekonomii
spotecznej, w szczegolnosci przedsiebiorstwa spotecznego.

Projekt jest skierowany do osob zamieszkujgcych konkretny subregion, dla ktorego
sktadany jest wniosek o dofinansowanie (w przypadku osob fizycznych - pracujacych,
uczacych sie lub zamieszkujgcych obszar danego subregionu w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego) oraz podmiotow posiadajgcych siedzibe lub oddziat lub gtowne
miejsce wykonywania dziatalnosci lub dodatkowe miejsce wykonywania dziatalnosci
na jego obszarze.



Kogo mozesz objac wsparciem?

UWAGA!!!

Whnioskodawca w wyniku realizacji projektu, zasiegiem swojego dziatania musi objac jeden z
subregionow wojewodztwa zachodniopomorskiego:

B szczecinski (obejmujacy powiaty: gryficki, kamienski, goleniowski, policki, Miasto

Swinoujécie, Miasto Szczecin);

B koszalinski (obejmujacy powiaty: stawienski, koszalinski, biatogardzki, kotobrzeski, Miasto

Koszalin);
B stargardzki (obejmujacy powiaty: stargardzki, choszczenski, pyrzycki, mysliborski, gryfinski);
B szczecinecki (obejmujacy powiaty: szczecinecki, watecki, drawski, Swidwinski, tobeski).

Celem naboru jest wytonienie po jednym Wnioskodawcy w ramach danego subregionu.



I
Warunki realizacji wsparcia

1. Wsparcie finansowe jest udzielane wytgcznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla osob, o
ktorych mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej. Forma
zatrudnienia w ramach miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa powyzej, jest umowa o prace lub
spotdzielcza umowa o prace. Miejsce pracy w ramach projektu moze zosta¢ utworzone przez PS
badz PES przeksztatcany w PS najwczesniej w dniu ztozenia wniosku o wsparcie finansowe na
utworzenie miejsca/miejsc pracy.

2. PES musi przeksztatci¢ sie w PS (czyli uzyskac status przedsiebiorstwa
spotecznego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej) przed uptywem 6
miesiecy od dnia utworzenia miejsca pracy.

3. W przypadku, gdy w trakcie realizacji projektu OWES utraci akredytacje przed
terminem, na jaki akredytacja zostata przyznana lub po uptywie terminu, na jaki zostata
przyznana akredytacja, nie uzyska przedtuzenia dotychczasowej akredytacji lub nowe;j
akredytacji, IP FEPZ rozwigzuje umowe o dofinansowanie projektu.

4. Osoby, dla ktorych na stworzenie miejsca pracy udzielono wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS, nie moga wykonywac pracy na podstawie umowy o
prace, spotdzielczej umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarczej w momencie podejmowania zatrudnienia w PS.



5. Osoby, zatrudniane na miejscach pracy utworzonych w ramach stawki jednostkowej na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy, nie moga pracowa¢ w danym PS lub PES
przeksztatcanym w PS (na podstawie umowy o prace lub umow cywilnoprawnych) w terminie 12
miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku o udzielenie wsparcia finansowego. Zapis nie
dotyczy osob odbywajacych staz w PS, rozumiany jako nabywanie umiejetnosci praktycznych
istotnych dla wykonywania pracy o okreslonej specyfice bez nawigzania stosunku pracy z
pracodawcg, majgce za zadanie przygotowac osobe wchodzacg, powracajgca na rynek pracy,
planujaca zmiane miejsca zatrudnienia lub podnoszaca swoje kwalifikacje do podjecia, zmiany
lub poprawy warunkow zatrudnienia.

6. Jedno PS moze uzyskac wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie maksymalnie
dziesieciu miejsc pracy, o ktérych mowa w pkt 1, jako:

a) nowotworzone PS lub PES przeksztatcany w PS;

b) istniejgce PS, niekorzystajgce ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc
pracy;

) istniejgce PS, korzystajgce ze wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miegjsc
pracy, po uptywie okresu trwatosci dla wszystkich stworzonych wczesniej miejsc pracy.
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7. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy jest przyznawane na podstawie
biznesplanu. Biznesplan umozliwia ocene optacalnosci planowanego przedsiewziecia, jego
racjonalnosci finansowej oraz efektow ekonomicznych i korzysci spotecznych.

8. Przyznawanie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS musi by¢
powigzane z ustugami wsparcia podmiotow ekonomii spotecznej, o ktérych mowa w art. 29
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;.

9. Dofinansowanie realizacji indywidualnego planu reintegracyjnego, o ktérym mowa w art. 6
ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, powigzane jest z wyptatg wsparcia
reintegracyjnego i w catym okresie realizacji planu wynosi do 300% minimalnego wynagrodzenia
za prace na jednego pracownika, o ktérym mowa w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i oraz | ustawy z
dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne.
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10. Rekomenduje sie:

a) mobilizowanie istniejgcych organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych — do tworzenia
podmiotow ekonomii spotecznych, zdolnych swiadczy¢ ustugi mieszkancom;

b) organizacje wydarzen upowszechniajgcych ustugi, produkty, dziatalnosc sektora ES (targi,
konferencje, seminaria, konkursy; oczekiwane wydarzenia wspolne OWES-ow, z
zaznaczeniem, ktory OWES jest gtdwnym organizatorem konkretnego wydarzenia, wg
kalendarza prowadzonego przez ROPS).

11. Wsparcie Swiadczone przedsiebiorcom przez OWES udzielane jest wytgcznie w formule
pomocy de minimis, zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1, z pozn. zm.). W przypadku wsparcia, o
ktérym mowa w podrozdziale 4.4 pkt 18 Wytycznych EFS +, dziatania majace na celu przede
wszystkim podnoszenie kompetencji spotecznych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz doradztwo psychologiczne, przynoszace korzysci osobie uczestniczacej w projekcie (majace
charakter reintegracyjny), a nie przedsiebiorstwu, nie bedzie stanowito pomocy de minimis.

12. Regulamin udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy
przygotowany we wspotpracy z ROPS powinien na etapie realizacji projektu zostac
przedstawiony do akceptagji IP.
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W umowie o dofinansowanie projektu Beneficjent
zostanie zobligowany do:

1. Realizacji wsparcia w obszarze ekonomii spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej oraz z , Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030
roku. Ekonomia solidarnosci spotecznej”

2. Realizacji ustug wsparcia ekonomii spotecznej zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022
r. o ekonomii spoteczne).

3. Zapewnienia, iz w wyniku przyznania PS lub PES przeksztatcanemu w PS wsparcia finansowego
na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy dojdzie do zwiekszenia ogolnej liczby miejsc pracy w
tym podmiocie co najmniegj o liczbe miejsc pracy, na ktérg przyznano dofinansowanie.
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4. Spetnienia warunkow trwatosci na zasadach okreslonych w sekcji 4.4.1 Wytycznych
dotyczacych realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027 oraz zapewnienia trwatosci PS, tj.:

a. utrzymania statusu PS przez okres obowigzywania umowy o udzielenie
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy;

b. w przypadku PES przeksztatcanych w PS — uzyskania statusu PS w okresie,
o ktorym mowa w sekcji 4.4.1 pkt 2, oraz utrzymania go przez okres obowigzywania
umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy;

C. zapewnienia, ze przed uptywem 3 lat od rozliczenia wsparcia finansowego,
podmiot nie przeksztatci sie w podmiot gospodarczy niespetniajgcy definigji
PES, a w przypadku likwidacji tego PES — zapewnienia, ze majatek zakupiony w zwigzku z
udzieleniem wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy zostanie
ponownie wykorzystany na wsparcie PS, o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.

5. Sprawowania nadzoru OWES nad funkcjonowaniem PS, w tym weryfikacji, czy PS s3
prowadzone zgodnie z regulaminem udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy, umowa o udzielenie wsparcia oraz wytycznymi.
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6. Wspotpracy OWES z wiasciwymi terytorialnie PUP w zakresie przyznawania wsparcia
finansowego na tworzenie miejsc pracy w nowych i istniejgcych PS, a obowigzek wspodtpracy
dotyczy kazdej ze stron w rownym stopniu.

7. Aktywnego wspierania przez PES w pozyskiwaniu wsparcia zewnetrznego, w szczegolnosci w
zakresie rozwoju umiejetnosci, kompetengji lub nabycia kwalifikacji przy wykorzystaniu BUR oraz
do podpisania porozumien o wspoOtpracy z operatorami PSF, dziatajgcymi w ramach BUR,
udzielajgcymi wsparcia na terenie dziatania OWES.

8. OWES zostanie zobowigzany sie do wspotpracy z posrednikami finansowymi oferujgcymi
instrumenty finansowe bezposrednio PES. W ramach ww. wspotpracy OWES przekazuje do
posrednikow finansowych informacje o PES, u ktorych zidentyfikowano potrzebe rozwojows,
ktorej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu finansowego oraz uzgadnia zakres
doradztwa dla ww. PES niezbedny do skorzystania z instrumentu finansowego i jego sptaty.

9. Zapewnienia przez OWES konkurencyjnego, transparentnego 1 opartego na merytorycznych
przestankach sposobu przyznawania wsparcia finansowego na utworzenie miejsca pracy, w tym
sposobu finansowania wsparcia reintegracyjnego, opierajagcego sie na jednolitych zasadach w
wojewodztwie zachodniopomorskim, obejmujgcych co najmniej regulamin udzielania wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy, opracowanych we wspotpracy z ROPS.
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10. Wspotpracy OWES z ROPS w Szczecinie w zakresie promocji i rozwoju ekonomii spotecznej w
regionie podejmowanej zarobwno w ramach projektu OWES jak i zadan koordynacyjnych ROPS.

Wspotpraca ta obejmuje w szczegolnosci:

a.

uczestnictwo w  dziataniach  koordynujgcych  rozwdj ekonomii  spotecznej
podejmowanych przez ROPS;

wspotprace w zakresie wypracowywania kierunkow rozwoju ekonomii spotecznej w
regionie;

wspotprace w zakresie podejmowanych dziatan promocyjnych, informacyjnych
I edukacyjnych prowadzonych przez ROPS;

aktywne uczestnictwo w dziataniach wpierajgcych PES, majacych na celu zwiekszenie
poziomu ubiegania sie PES o zamowienia, w szczegolnosci w trybach okreslonych w
ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawie prawo zamowien
publicznych, ustawie o ekonomii spotecznej oraz ustawie o spétdzielniach socjalnych;

wspotprace z ROPS i pozostatymi OWES z wojewddztwa zachodniopomorskiego w
zakresie uspojnienia dziatan wzmacniajacych sektor ekonomii spotecznej w regionie.

11. Informowania PES przez OWES o mozliwosci uczestnictwa w naborach ogtaszanych w
ramach FEPZ oraz FERS.

12. Wspierania PES w ubieganiu sie o udzielenie zamowien publicznych.
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13. Wdrozenia przez OWES procedury zapewniajgcej brak podwdjnego finansowania dziatan
finansowanych z EFS+ ze srodkami przeznaczonymi na wsparcie ekonomii spotecznej w ramach
KPO, zgodnie z zapisami Wytycznych o ktorych mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji
projektow z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych
programach na lata 2021-2027 (podrozdziat 4.4. pkt. 35) oraz do weryfikacji dokumentéw, w
szczegolnosci prawdziwosci sktadanych przez PES oswiadczen w oparciu o liste beneficjentow
KPO prowadzong przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego i
udostepniong na stronie internetowej urzedu obstugujacego tego ministra.

14. Prowadzenia przez OWES na swojej stronie internetowej listy podmiotow, ktére otrzymaty
wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS, wraz z informacjg o dacie
przyznania tego wsparcia i jego zakresie.

15. OWES niezwtocznie wydaje pisemne potwierdzenia o udzielonym w ramach EFS+ wsparciu
finansowym, w przypadku wnioskowania przez te podmioty o srodki przeznaczone na wsparcie
ekonomii spotecznej w ramach KPO.
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16. Beneficjent zobowigzuje sie, iz w trakcie realizacji projektu (zadan przewidzianych do
realizacji oraz wydatkéw przewidzianych do poniesienia w ramach projektu) nie dojdzie do
podwdjnego finansowania wydatkow w rozumieniu Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027 oraz zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do
poniesienia w ramach projektu nie beda wspodtfinansowane z innych wspolnotowych
instrumentow finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

17. Beneficjent zobowigzuje sie w ramach realizacji projektu do zachowania jego trwatosci
zgodnie z postanowieniami art. 65 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r, a takze zgodnie z zapisami Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

18. Beneficjent zobowigzany jest do prowadzenia biura projektu na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu
oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu w
trakcie realizacji projektu.

19. OWES zobowigzany jest do realizacji warsztatow ozywienia w gminach oraz przeprowadzenia
spotkan z wtadzami (przedstawicielami) kazdej gminy z danego subregionu (max. do 12 miesiecy
od podpisania umowy o dofinansowanie) na temat zakresu oferowanych ustug w ramach
projektu poprzez monitorowanie wskaznikow wiasnych wskazanych w Regulaminie wyboru
projektow w cz. 3.4.6 wskazniki nr 2-4.
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Wytyczne do realizacji projektow

1. IP FEPZ rekomenduje zaplanowanie wsparcia oraz jego realizacje przez OWES zgodnie z
kierunkami dziatan wskazanymi w dokumencie ,Opis wdrazania dziatan na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej w wojewddztwie zachodniopomorskim w ramach FEPZ 2021 — 2027"
opracowanym przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Szczecinie.

2. Zasady rozliczania stawek jednostkowych:

W ramach naboru wsparcie finansowe na utworzenie | utrzymanie miejsc pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym lub PES przeksztatcanym w przedsiebiorstwo spoteczne jest
kwalifikowalne wytgcznie w formie stawek jednostkowych.
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Rodzaj wydatku Stawka na osobe

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS w
przypadku utrzymania miejsca pracy na peten etat przez 12
miesiecy

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS w
przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12
miesiecy

Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS w
przypadku utrzymania miejsca pracy na /2 etatu przez 12
miesiecy

osoba

osoba

osoba

osoba

31 229,00

32 400,00

24 300,00

16 200,00
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Stawki jednostkowe na utworzenie miejsca pracy w PS i utrzymanie miejsca pracy w PS
podlegaja indeksacji wedtug nastepujacych wskaznikow:

a) stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS — zmiane przecietnego
wynagrodzenia za prace w oparciu o Komunikat Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego o
wysokosci przecietnego wynagrodzenia za poprzedni rok;

b) stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS — zmiane minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Indeksacja obu stawek jednostkowych bedzie przeprowadzana corocznie w terminie do 30
kwietnia, po oficjalnym ogtoszeniu wysokosci przecietnego i minimalnego wynagrodzenia przez
uprawnione podmioty. Zindeksowane stawki bedg ogtaszane w

komunikacie ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, na stronie internetowe;j
urzedu obstugujacego ministra do spraw rozwoju regionalnego.

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS jest kwalifikowalna jezeli osiggniety
zostanie okreslony dla niej wskaznik, tj. liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie
spotecznym.
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3. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS jest kwalifikowalna jezeli osiggniety
zostanie okreslony dla niej wskaznik (w zaleznosci od rodzaju stawki):

a) liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na peiny etat;
b) liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej % etatu;

c) liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej /2 etatu.

4. Za utrzymanie miejsca pracy w wymiarze petnego etatu wyptacana jest petna

wysokosc stawki na utrzymanie miejsca pracy. Migjsca pracy w wymiarze ponizej

petnego etatu uprawniajg odpowiednio do wyptaty % lub 2 stawki na utrzymanie
miejsca pracy w zaleznosci od wymiaru etatu miejsca pracy. Dla celu ustalenia

wysokosci stawki wsparcia wymiar 4 etatu osob z niepetnosprawnosciami

sprzezonymi lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci uznaje sie za rownoznaczny z
wymiarem 2 etatu innych oséb objetych wsparciem.
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Przykiad na powstanie oszczednosci w projektach OWES, ktore moga zosta¢ przeznaczone

na indeksacje stawek jednostkowych:

Zadanie: Tworzenie miejsca

pracy w PS Liczba miejsc Stawka jednostkowa

Stawka na utworzenie miejsca
pracy

5 31 229,00 156 145,00

156 145,00

Stawka na utrzymanie miejsca
pracy przez 12 miesiecy - peten 5 32 400,00 162 000,00
etat

Stawka na utrzymanie miejsca

. 0 24 300,00 0,00
pracy przez 12 miesiecy - % etatu

Stawka na utrzymanie miejsca

. 0 16 200,00 0,00
pracy przez 12 miesiecy- 2 etatu

162 000,00
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Budzet planowany vs faktyczna realizacja projektu

Budzet planowany Budzet zrealizowany

Liczba miejsc pracy % - 5 Liczba miejsc pracy % - 5

Kwota: 156 145,00 Kwota: 156 145,00

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy — Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy —
peten etat: 5 peten etat: 2

Kwota: 162 000,00 Kwota: 64 800,00

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy — % Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy — %
etatu: 0 etatu: 1

Kwota: 0,00 Kwota: 24 300,00

Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy - /2 Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy — 2
etatu: 0 etatu: 2

Kwota: 0,00 Kwota: 32 400,00

SUMA: 156 145,00 + 162 000,00 156 145,00 + 121 500,00

OSZCZEDNOSCI: 40 500,00




Ocena projektow

w ramach FEPZ 2021-2027

Kryteria Kryteria Kryteria Kryteria Kryterium

dopuszczalnosci jakosciowe dopuszczalnosci jakosciowe strategiczne

Wspolne Specyficzne
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Przebieg oceny projektow

Etap |

Ocena
formalna

(do 20 dni*)

Wspdlne
kryterium
dopuszczalnosci
(nr 13):

Mozliwos¢ oceny
merytorycznej
wniosku

Etap Il

Ocena
merytoryczna
| stopnia
(niezwiocznie)

Pozostate
wspolne kryteria
dopuszczalnosci

(nr1-12)

Kryteria
specyficzne
dopuszczalnosci(
z wyt. kr.
negocjacyjnego)

- )

(& /

* Od dnia zakonczenia naboru wnioskéw

90 dni roboczych

Etap Il

Ocena
merytoryczna
Il stopnia

(do 60 dni*)

Kryteria wspolne
jakosciowe

Kryteria
specyficzne
jakosciowe

Etap IV

Negocjacje

(do 90 dni*)

Kryterium
specyficzne
dopuszczalnosci
negocjacyjne

Etap V

Ocena

strategiczna
(14 dni)

Kryterium
specyficzne
strategiczne
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Kryteria dopuszczalnosci wspolne

Mozliwos$¢ oceny merytorycznej wniosku

Kwalifikowalno$¢ Wnioskodawcy Spetnienie kryterium

Zgodnosc z przepisami prawa krajowego i unijnego jest konieczne do

przyznania
Zgodnosc¢ projektu realizowanego przed dniem ztozenia wniosku dofinansowania
o dofinansowanie z przepisami prawa
Zgodnos¢ z wymogami pomocy publicznej/de minimis Ocena spetniania

kryterium polega na
przypisaniu wartosci
logicznych ,tak”, nie”,
.nie dotyczy”

Projekt partnerski

Zdolnos¢ finansowa
Zgodnosc projektu z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn

Zgodnosc¢ z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0sOb z niepetnosprawnosciami

Zgodnosc z Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych

Zgodnosc z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej

Zgodnosc¢ z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz z zasada ,nie czyn
powaznych szkod”

Promocja projektu 57



Kryteria e L
y MozliwosC oceny merytorycznej wniosku

Dopuszczalnosci
wspolne

. Spetnisz kryterium jezeli:

Dopuszczalnosci = wszystkie pola we wniosku o dofinansowanie i/lub

specyficzne zatgcznikach sg wypetnione w jezyku polskim

= dane teleadresowe zostaty prawidtowo wypetnione
s = tresC wniosku o dofinansowanie i zatgcznikach jest

Jakosciowe Zrozumiata

wspolne = zatgczono i wypetniono wszystkie wymagane zataczniki

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Kwalifikowalnosc Wnioskodawcy

Whnioskodawca jest uprawniony do aplikowania zarowno
na etapie ztozenia wniosku, jak i na etapie podpisania
umowy o dofinansowanie

Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu
z ubiegania sie o dofinansowanie

Oswiadczenie
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Kryteria Zgodnosc z przepisami

prawa krajowego i unijnego
Dopuszczalnosci
wspolne

. Sposobu realizacji i zakres projektu jest zgodny
Dopuszczalnosci z prawodawstwem krajowym i unijnym

specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
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Kryteria s . . ,
y Zgodnosc projektu realizowanego przed dniem
ztozenia wniosku o dofinansowanie
Dopuszczalnosci Z przepisami prawa
wspolne

. Sposobu realizacji i zakres rozpoczetego projektu jest
Dopuszczalnosci zgodny z prawodawstwem krajowym i unijnym

specyficzne
Projekt nie zostat ukonczony lub w petni wdrozony

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

Jakosciowe
wspolne

Jakosciowe

specyficzne

Zgodnosc¢ z wymogami
pomocy publicznej/de minimis

W projekcie prawidtowo zidentyfikowano wystapienie
lub brak pomocy publicznej/de minimis

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: pomoc publiczna/pomoc de minimis
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Projekt partnerski

Projekt zaktada partnerstwo polegajgce na wspolnej
realizacji projektu, przy wyborze partnerow
zastosowano wtasciwe przepisy, a samo partnerstwo
zostato zainicjowane przed ztozeniem wniosku

| dokonane od dnia podpisania umowy

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje
komponent: Projekt partnerski

33



Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Zdolnos¢ finansowa

Beneficjent oraz Partner/rzy krajowi (jesli dotyczy)
posiadajg tgczny obrot rowny lub wyzszy od srednich
rocznych wydatkdw w ocenianym projekcie

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: Zdolnos¢ finansowa podmiotu
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Zgodnosc projektu z zasadg rownosci
kobiet i mezczyzn

Projekt spetnia zasade, gdy uzyska minimum 3 punkty
w ramach 5 pytan oceniane w oparciu o standard
minimum

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: Zgodnosc¢ z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn
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Kryteria iy : =
y Zgodnosc¢ z zasadg rownosci szans
| niedyskryminacji, w tym dostepnosci
Dopuszczalnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
wspolne

N Projekt musi zapewnic réowny dostep dla wszystkich osdb,
Dopuszczalnosci w tym w szczegdlnoéci osdb

specyficzne Z niepetnosprawnosciami

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe

specyficzne Tre$é wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje
komponent: Zgodnosc¢ z zasadg réwnosci szans i niedyskryminaciji,

w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

JakosSciowe
specyficzne

Strategiczne
specyficzne

Zgodnosc z Konwencjg o Prawach Osob
Niepetnosprawnych

Projekt musi by¢ zgodny z Konwencja co do zakresu
| sposobu jego realizacji

Tres¢ wniosku

sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: Zgodnos¢ z zasadg rédwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz

zgodnos¢ z Konwencjg o Prawach Osdb Niepetnosprawnych
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Kryteria Zgodnosc z Kartg Praw Podstawowych Unii

Europejskiej

Dopuszczalnosci
wspolne

. Projekt zostat przygotowany i zostanie zrealizowany
Dopuszczalnosci z poszanowaniem praw podstawowych

specyficzne

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku

sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: Zgodnos¢ z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej
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Kryteria iy , . .
y Zgodnosc z zasadg zrOownowazonego rozwoju

oraz z zasadga ,nie czyn powaznych szkod”

Dopuszczalnosci
wspolne

. W projekcie przyjete zostang rozwigzania minimalizujace
Dopuszczalnosci oddziatywania dziatalnosci cztowieka na srodowisko

specyficzne

W odniesieniu do zasady DNSH projekty bedg przede

.. wszystkim miaty wptyw posredni na cele 1-6 tej zasady
Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje
komponent: Zgodnosc¢ z zasadg zrbwnowazonego rozwoju

oraz z zasadg ,,nie czyn powaznych szkod”
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Kryteria Promocja projektu

Dopuszczalnosci
wspolne

. Whnioskodawca zaplanowat w projekcie dziatania zwigzane
Dopuszczalnosci z informacja i promocja projektow dofinansowanych ze

specyficzne srodkow UE

Jakosciowe

wspolne

Jakosciowe

specyficzne ..
pecy Tres¢ wniosku

sekcja: X Dodatkowe Informacje
komponent: Promocja projektu
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Kryteria dopuszczalnosci specyficzne dla dziatania
6.15 Kompleksowe wsparcie ekonomii spotecznej i

przedsiebiorstw spotecznych

Zgodnosc z grupg docelowg
Zasieg projektu

Siedziba wnioskodawcy
Wktad wiasny

Kwota dofinansowania EFS+

Udziat alokacji przeznaczonej na wsparcie
finansowe mieisc pracy

Okres realizacji projektu

Zgodnosc z uwarunkowaniami

Uproszczone metody rozliczania wydatkow
Wskazniki posrednie

Efekty realizacji

Spetnienie kryterium jest konieczne do
przyznania dofinansowania

Ocena spetniania kryterium polega na

przypisaniu wartosci logicznych ,tak”, nie”,
.do negocjagji”
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Kryteria

Zgodnosc z grupg docelowa

Grupe docelowa stanowia:

DleJoN[v4wclls[ele Ml . soby fizyczne w zakresie uzyskania wiedzy i kompetencji niezbednych do
Wspé|ne zatozenia/prowadzenia dziatalnosci w zakresie ekonomii spotecznej,

e podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa spoteczne oraz ich
Dopuszczalnoéci pracownicy, a takze podmioty uprawnione do zatozenia podmiotu ekonomii
specyficzne spotecznej, w szczegolnosci przedsiebiorstwa spotecznego.

-

Projekt jest skierowany do os6b zamieszkujacych konkretny subregion, dla
ktorego sktadany jest wniosek o dofinansowanie (w przypadku osob fizycznych -
pracujgcych, uczacych sie lub zamieszkujacych obszar danego subregionu w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) oraz podmiotdéw posiadajgcych
siedzibe lub oddziat lub gtéwne miejsce wykonywania dziatalnosci lub dodatkowe
Jakoéciowe miejsce wykonywania dziatalnosci na jego obszarze.

Jakosciowe
wspolne

specyficzne Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Tres¢ wniosku
sekcja: | Informacje o projekcie — Opis projektu oraz

Grupy docelowe oraz sekcja Il Wskazniki projektu
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Kryteria Zasieg projektu:

Whnioskodawca w wyniku realizacji projektu, zasiegiem swojego dziatania
obejmuje jeden z subregionow wojewddztwa zachodniopomorskiego:

Dopuszczalnosci

wspolne

= szczecinski (obejmujacy powiaty: gryficki, kamienski, goleniowski, policki,
Miasto Swinoujscie, Miasto Szczecin);

Dopuszczalnosci = koszalinski (obejmujacy powiaty: stawienski, koszalinski, biatogardzki,
Specyﬁczne kotobrzeski, Miasto Koszalin);
3 = stargardzki (obejmujacy powiaty: stargardzki, choszczenski, pyrzycki,

mysliborski, gryfinski);

JakosSciowe = szczecinecki (obejmujacy powiaty: szczecinecki, watecki, drawski, swidwinski,

7 tobeski)

WSpOIne = Oraz zapewnia na terenie subregionu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadra

projektu.

Jakosciowe
specyficzne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

Tres¢ wniosku
sekcja: | Informacje o projekcie, 11l Wskazniki projektu,

IX Potencjat do realizacji projektu Zadania
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Kryteria Siedziba wnioskodawcy:

Dopuszczalnosci

z Whnioskodawca od minimum 2 lat przed dniem ztozenia wniosku o
wspolne . sl . , >
dofinansowanie posiada siedzibe lub oddziat lub gtéwne miegjsce
wykonywania dziatalnosci lub dodatkowe miejsce wykonywania dziatalnosci
DOpUSZC28|nOSCI na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

specyficzne

-

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie oraz informacji pozyskanych z rejestrow publicznych, do
Jakoéciowe ktorych instytucja posiada dostep (KRS, CEIDG) lub zatgczonego do wniosku
; dokumentu urzedowego wydanego przez wtasciwy organ administracji
wspolne o S o .
publicznej, potwierdzajgcego spetnienie kryterium.

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: Il Wnioskodawca i realizatorzy,

IX Potencjat do realizacji projektu
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Kryteria Wkiad wtasny

Dopuszczalnosci

wspolne

Dopuszczalnosci
ficzne Whnioskodawca wniesie wktad wtasny w wysokosci nie mniejszej niz
specy 5% wydatkow kwalifikowalnych pomniejszonej o srodki na dotacje
na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy (objetych stawka
Jakoéciowe jednostkowa), zgodnie z zapisami zawartymi w Szczegotowym Opisie
Priorytetow Programu dla programu regionalnego Fundusze

WSpOIne Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

h -

, . Wktad wtasny nie bedzie wnoszony w ramach wsparcia finansowego
Jakosciowe na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiebiorstwie

specyficzne spotecznym.

Tres¢ wniosku
sekcja: V Budzet projektu

sekcja: VIl Zrodta finansowania
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Kryteria Kwota dofinansowania EFS +

Dopuszczalnosci

SEREInE Kwota dofinansowania EFS+ w projekcie nie moze
przekroczyc:
Dopuszczalnosci
specyficzne « dla subregionu szczecinskiego - 16 136 339 zi,
3  dla subregionu koszalinskiego - 12 375 097 zi,
.  dla subregionu stargardzkiego -14 386 640 zi,
Jakosciowe « dla subregionu szczecineckiego - 13 277 524 zi.

wspolne . . . V.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: V Budzet projektu

sekcja: VIl Zrodta finansowania
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Kryteria j4iat alokacji przeznaczonej na wsparcie

finansowe miejsc pracy:

Dopuszczalnosci

WSpOlne Srodki przeznaczone na finansowanie utworzenia i utrzymania miejsc
pracy w przedsiebiorstwie spotecznym (w ramach stawek
jednostkowych) dla oséb, o ktorych mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej oraz na wsparcie
reintegracyjne dla osob, o ktorych mowa w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i
oraz | ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, stanowi
Jakos$ciowe co najmniej 60% kosztoéw bezposrednich projektu.

Dopuszczalnosci
specyficzne

h -

Wspélne Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: V Budzet projektu
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Kryteria
Okres realizacji projektu:

Dopuszczalnosci

wspolne

Dla kazdego subregionu realizacja projektu rozpoczyna sie nie
Dopuszczalnos’.ci pozniej niz 1 pazdziernika 2023 r. i trwa 48 miesiecy.
specyficzne | | | o
N Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Jakosciowe
wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: | Informacje o projekcie
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Kryteria Zgodnosc z uwarunkowaniami:

Dopuszczalnosci

) W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z

wspolne pozostatymi uwarunkowaniami odnoszgcymi sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu oraz wnioskodawcy okreslonymi
w aktualnej na dzien ogtoszenia naboru wersji Wytycznych
dotyczgcych realizacji projektow z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych
programach na lata 2027-2027. W przypadku ewentualnej
Jakoéciowe aktualizacji Wytycznych w trakcie realizacji projektu, za
zgoda IP FEPZ 2021-2027, na wniosek Beneficjenta mozliwe
bedzie przyjecie zatozen bardziej dla niego korzystnych.

Dopuszczalnosci
specyficzne

-

wspolne

Jakoéciowe Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

specyficzne

Tres¢ wniosku

sekcja: |1V Zadania
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Kryteria Uproszczone metody rozliczania wydatkow:

Dopuszczalnosci

wspolne

Dopuszczalnos’.ci Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy
: w przedsiebiorstwie spotecznym lub PES przeksztatcanym
\Specyflczne w przedsiebiorstwo spoteczne jest kwalifikowalne wytacznie
w formie stawek jednostkowych.

Jako;aowe Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku
Wspolne o dofinansowanie.

Jakosciowe
specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: |1V Zadania
V Budzet projektu
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Wskazniki posrednie:
Kryteria

Whnioskodawca do dnia 31.12.2025 r. zapewnia osiggniecie wskaznikow na
poziomie nie mniejszym niz:

Dopuszczalnosci

dla subregionu szczecinskiego:

- Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 16
- Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 16

dla subregionu koszalinskiego:

- Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 12

wspolne

Dopuszczalnosci

specyflczne - Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 12
~ dla subregionu stargardzkiego:
_ - Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 14
Jakosciowe - Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 14
WS pé|ne dla subregionu szczecineckiego:

- Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 13
- Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 13

Jakosciowe
specyficzne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Tres¢ wniosku
sekcja: 1l Wskazniki projektu (pole sposdb pomiaru wskaznika)
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Efekty realizacji:
Kryteria

Whnioskodawca do konca okresu realizacji projektu zapewnia osiggniecie
wskaznikdw na poziomie nie mniejszym niz:

dla subregionu szczecinskiego:
- liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 101,
- liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 101,
dla subregionu koszalinskiego:
Dopuszczalnoéci - liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 78,
- liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 78,
dla subregionu stargardzkiego:
- liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 90,
JakosSciowe - liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 90,
Wspélne dl.a subregiQnu szczecineckiego: o |

- liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym: 83,
- liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy: 83.

Dopuszczalnosci

wspolne

specyficzne

Jakosciowe
specyficzne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Tres¢ wniosku
sekcja: Il Wskazniki projektu (pole sposob

pomiaru wskaznika), V Budzet projektu
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Kryteria jakosciowe wspolne

Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

Adekwatnos¢ doboru grupy docelowe;j

Trafnos¢ doboru i spojnosc zadan

Stopien zaangazowania potencjatu

Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw

Sposob zarzadzania projektem

Prawidtowos¢ budzetu

Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowej

Kryterium zostanie spetnione, jezeli
podczas jego oceny zostanie przyznanych
minimum 60% punktow

W przypadku uzyskania mniejszej liczby

punktow kryterium zostanie uznane za
niespetnione
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Kryteria Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

Dopuszczalnosci 1 2/20

wspolne

Opis i diagnoza problemu

Jakos¢ diagnozy

Prawidtowo zdefiniowany cel projektu
Osiggniecie celow FEPZ 2021-2027

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

N

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: X Dodatkowe Informacje

komponent: Diagnoza i zatozenia realizacji projektu
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Kryteria

Adekwatnosc doboru grupy docelowe;

Dopuszczalnosci 1 2/20

wspolne

Istotne cechy uczestnikow

Potrzeby i oczekiwania uczestnikow

Bariery, na ktore napotykajg uczestnicy projektu
Sposoby rekrutacji uczestnikow projektu

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

N

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: | Informacje o projekcie - Grupy docelowe

sekcja: IX Potencjat do realizacji projektu — Opis rekrutacji
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Kryteria

Trafnosc doboru i spojnosc zadan

Dopuszczalnosci 1 2/20

wspolne

Potrzeba realizacji zadan
Planowany sposob realizacji zadan
Wskazniki i sposob ich pomiaru
Trwatosc rezultatow

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

N

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku

sekcja: | Informacje o projekcie, Il Wskazniki projektu, IV Zadania
sekcja: X Dodatkowe informacje

komponent: Ukierunkowane WsparciSE



Kryteria

Stopien zaangazowania potencjatu

Dopuszczalnosci 6/1 O

wspolne

= Potencjat kadrowy
_ = Potencjat techniczny
Dopuszczalnosci

specyficzne

JakosSciowe
wspolne

-

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: IX Potencjat do realizacji projektu
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Kryteria

Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw

Dopuszczalnosci 6/1 O

wspolne

= QObszar wsparcia projektu
= Dziatania na rzecz grupy docelowej

Dopuszczalnosci = Terytorium
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

-

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku

sekcja: IX Potencjat do realizacji projektu
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

-

Jakosciowe

specyficzne

Sposob zarzadzania projektem

3/5

= Sposob zarzadzania
= Sposob podejmowania decyzji
= Podziat rol i zadan w zespole

Tres¢ wniosku

sekcja: IX Potencjat do realizacji projektu
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Kryteria

Prawidtowosc¢ budzetu

Dopuszczalnosci 9/1 5

wspolne

= Niezbednos¢ wydatkow do osiggania celow projektu

= Wymagany poziom cross-financingu, wktadu wtasnego

Dopuszczalnosci oraz pomocy publicznej

specyficzne = Zgodnosc¢ ze stawkami jednostkowymi oraz standardem
| cenami rynkowymi

o = W ramach kwot ryczattowych (jesli dotyczy) - wykazanie

Jakosciowe uzasadnienia racjonalnosci i niezbednosci kazdego

wspolne wydatku w budzecie projektu

-

Jakosciowe

specyficzne

Tres¢ wniosku
sekcja: V Budzet projektu
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Kryteria jakosciowe specyficzne
dla dziatania 6.15 Kompleksowe wsparcie ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych

Spetnienie kryterium nie jest konieczne do
przyznania dofinansowania

Ocena polega na przyznaniu okreslonej
Preferencja grupy docelowej liczby punktow

Liczba zebranych punktow decyduje
0 pozycji projektu na liscie rankingowej
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Kryteria

Dopuszczalnosci
wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

JakosSciowe
wspolne

Jakosciowe
specyficzne

-

Preferencja grupy docelowej

5 pkt

Projekt zaktada, ze minimum 30% wspieranych oséb to osoby,
o ktorych mowa w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i oraz | ustawy z
dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne,;.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Tres¢ wniosku

sekcja: | Informacje o projekcie — Opis
projektu oraz Grupy docelowe, Ill Wskazniki
projektu
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Kryteria

Dopuszczalnosci

wspolne

Dopuszczalnosci
specyficzne

N

Jakosciowe
wspolne

Jakosciowe
specyficzne

Negocjacje
90 dni

Brak innych nieuzgodnionych w ramach negocjacji zmian
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Warunki negocjacyjne wskazane
przez organizatora naboru

Ocena skorygowanego

wniosku — ocena
pozytywna

- - o

l/, Whioskodawca |
Wezwanie 4 przyjmuje \
wnioskodawcy do SEILY = ‘.
e koryguje !
uzupetnienia / sk ) |
[ ‘ i Poprawa wniosku -
poprawy wniosku \ (5 dni)

ocena pozytywna

B

Ocena skorygowanego /" Wnioskodawca

whniosku — stwierdzenie koryguje \|
brakow. wniosek !
Ponowne wezwanie do (3 dni) ’

uzupetnienia/poprawy

Brak poprawy
wniosku — ocena
negatywna
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Warunki negocjacyjne wskazane przez

organizatora naboru

KOP przyjmuje Whiosek
stanowisko pozostaje bez
i odstepuje od zmian — ocena

warunkow pozytywna

—————

' Wezwanie " Wnioskodawca
wnioskodawcy do sktada swoje Ocena

uzupetnienia / stanowisko skorygowanego

poprawy wniosku (5 dni) I wniosku — ocena
pozytywna

Whioskodawca
koryguje
wniosek

(5 dni)

KOP
przekazuje
ostateczne

warunki

_______ Ocena
skorygowanego

whiosku —
stwierdzenie
brakow.
Ponowne
wezwanie do
uzupetnienia /

poprawy

- -

Whioskodawca
koryguje
whniosek

(3 dni)

~ - -

Poprawa wniosku

—- ocena
pozytywna

Brak poprawy

wniosku — ocena
negatywna



Najwazniejsze dokumenty dot. realizacji projektow

» Program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego

e https://rpo.wzp.pl/fepz/fundusze-europejskie-dla-pomorza-zachodniego/program-fundusze-

europejskie-dla-pomorza-zachodnieqgo

» Szczegotowy Opis Priorytetow programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027

» https://rpo.wzp.pl/fepz/fundusze-europejskie-dla-pomorza-zachodniego/szczegolowy-opis-

priorytetow-programu-fundusze-europejskie-dla-pomorza-zachodniego

» Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,

* https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-

realizacji-projektow-z-udzialem-srodkow-europejskieqo-funduszu-spoleczneqgo-plus-w-

regionalnych-programach-na-lata-2021-2027/

» Wytyczne dot. kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027

* https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/prawo-

i-dokumenty/wytyczne/wytyczne-dotyczace-kwalifikowalnosci-2021-2027/
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Najwazniejsze dokumenty dot. realizacji projektow

» Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-
2027, w tym:

o Zatgcznik 1 Zakres danych nt. uczestnikow projektéw wspotfinansowanych z EFS+ oraz
podmiotow obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021,

o Zatgcznik 2 Podstawowe informacje dot. uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z EFS+

» https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-
2027 /prawo-i-dokumenty/wytyczne/wytyczne-dotyczace-monitorowania-postepu-
rzeczowego-realizacji-programow-na-lata-2021-2027/

> Lista wskaznikow kluczowych EFS+

» https://www.ewaluacja.gov.pl/strony/monitorowanie/lista-wskaznikow-kluczowych/lista-
wskaznikow-kluczowych-efs/
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Najwazniejsze dokumenty dot. realizacji projektow

» Wytyczne dot. realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
w tym:

o Zatgcznik nr 1 Standard Minimum

e https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-

2027 /prawo-i-dokumenty/wytyczne/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-w-
ramach-funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027/

» Wytyczne dotyczace warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej
na lata 2021-2027

e https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-

2027 /prawo-i-dokumenty/wytyczne/wytyczne-dotyczace-warunkow-gromadzenia-i-
przekazywania-danych-w-postaci-elektronicznej-na-lata-2021-2027/
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A
Pytania na spotkanie informacyjne

1. Regulamin naboru 6.15, str. 18. “We wniosku o dofinansowanie Wnioskodawcy sa
zobowiazani wskazac¢ poprawny typ beneficjenta, sposrod ponizej wymienionych a
wskazanych w SZOP: Administracja publiczna, Organizacje spoteczne i zwiazki
wyznaniowe, Partnerzy spoteczni, Przedsiebiorstwa.” Prosimy o wyjasnienie réznicy
miedzy organizacjami spotecznymi i zwiazkami wyznaniowymi a partnerami spotecznymi.

Wybierajgc w SOWA typ Beneficjenta, dostepne beda do wyboru nizej wskazane formy:

Typ beneficjenta ogdlny Typ beneficjenta szczegétowy

MSP
Administracja publiczna Jednostki Samorzadu Terytorialnego
_ Organizacje zrzeszajgce pracodawcow
Partnerzy spoteczni Zwigzki zawodowe

Centra aktywnosci lokalnej

Kluby sportowe, centra sportu

Koscioty i zwigzki wyznaniowe
Niepubliczne instytucje kultury
Niepubliczne instytucje sportu
Niepubliczne podmioty integracji i pomocy
spotecznej

Organizacje pozarzagdowe

Pozarzadowe organizacje turystyczne
Podmioty ekonomii spotecznej

Wspdlnoty, spétdzielnie mieszkaniowe i TBS
Lokalne Grupy Dziatania

Organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe Izby Rolnicze
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Pytania na spotkanie informacyjne

2. W czesci dotyczacej wskaznikow zwiazanych z realizacja projektow dla wiekszosci
wskaznikow w wartosci docelowej wpisano “podlega monitorowaniu”. Jednoczesnie
Whioskodawca zobowiazany jest wybrac¢ wszystkie wskazniki sposrod wskazanych oraz
okresli¢ ich wartos¢ docelowa w odniesieniu do zatozen projektu. Co jesli zatozenia
dotyczace projektu nie odnosza sie wprost do wskazanych wskaznikéw lub z innych
przyczyn te dane nie moga zosta¢ oszacowane na etapie aplikowania o dofinansowanie?
Taka sytuacja ma miejsce np. w przypadku wskaznikow specyficznych rezultatu
odnoszacych sie do liczby miejsc pracy w odniesieniu do wielkosci etatu a co jest spojne ze
stawkami okreslonymi w budzecie. Zgodnie z zapisami Regulaminu Beneficjent powinien
wpisac wysokosc stawki na utrzymanie miejsca pracy jedynie dla catego etatu. W
zaleznosci od diagnozy i grup preferowanych taka sytuacja moze miec¢ miejsce w rowniez
dla innych wskaznikéw (szczegolnie wskaznikow produktu). Czy to oznacza, ze
Whioskodawca Beneficjent ma mozliwos¢ wskazania wskaznika i wpisania wartosci “0” a
nastepnie monitorowania go w trakcie realizacji projektu?

Beneficjent jest zobowigzany do wyboru wszystkich wskazanych w Regulaminie wyboru
projektow w cz. 3.4 wskaznikow produktu, wskaznikéw rezultatu, wskaznikdw wspadlnych oraz
wskaznikéw specyficznych dla projektu (nie dotyczy wskaznika Liczba oséb, o ktérych mowa w
art. 2 pkt61t. b, d, e, g, h, i oraz | ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
wspartych w projekcie — ktdrego wybor nie jest obligatoryjny).
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Pytania na spotkanie informacyjne

Osiagnieta wartos¢ wskaznikow dotyczacych stawki jednostkowej musi by¢ spdjna z liczbg utrzymanych miejsc pracy, wynikajaca
z rozliczonej stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w PS (w zaleznosci od wymiaru zatrudnienia). Na etapie
aplikowania o dofinansowanie, wartosci wskaznikow powinny by¢ wykazane na poziomie zgodnym z liczbg stawek
jednostkowych t;.

Liczba stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w PS przez 12 miesiecy na peten etat wynosi w projekcie 100 wowczas
wskaznik do ww. stawki jednostkowej Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na caty etat - ma rowniez wartos¢ 100.

Whioskodawca jest zobligowany do wyboru wszystkich stawek jednostkowych wskazanych w Regulaminie projektu w
cz.5.1.8 ¢

- Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS

- Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS przez 12 miesiecy na peten etat

- Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS przez 12 miesiecy na % etatu

- Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS przez 12 miesiecy na /2 etatu

IP rekomenduje, aby na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie nie planowac stawek na utrzymanie miejsca pracy na
% i /2 etatu. Powyzsze bedzie wynikac¢ z potrzeb uczestnikow, ktorzy zostang objeci wsparciem. Przygotowujac budzet
projektu nalezy zatozyc wiec, ze utworzone miejsca beda wiazaly sie z zatrudnieniem na pelny etat. Pozostate stawki
jednostkowe na utrzymanie miejsca pracy tj. w zakresie ¥ etatu oraz 2 etatu Wnioskodawca wykazuje w budzecie projektu, ale z
wartosciami zero. Wysokosc¢ stawki i liczba poszczegdlnych stawek (faktycznie rozliczonych) bedzie aktualizowana i wykazywana
na etapie realizacji projektu. Nalezy zatozy¢ wiec, iz wskazniki: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na % etatu oraz
Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy na vz etatu beda miaty rowniez wartosc zero.

W przypadku innych wskaznikow wspolnych produktu dot. uczestnikow tj: Liczba oséb z krajow trzecich objetych wsparciem w
programie, Liczba osob obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie, Liczba oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie, Liczba osob z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie, Liczba osob bezdomnych lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, objetych
wsparciem w programie, sg to wskazniki raportowane do KE dla kazdego programu finansowanego z EFS+ i stuzg agregowaniu
efektow polityki spdjnosci na poziomie UE. Ich wybor jest obligatoryjny. Okreslajac wartos¢ docelowa wskaznikdw jest mozliwosé

wyboru wartosci docelowej 0 i monitorowania wskaznikow na etapie realizacji projektu. 1



I
Pytania na spotkanie informacyjne

3. W Regulaminie naboru wskazano wskazniki specyficzne produktu - czy jest okreSslona metodologia
wykazywania tych wskaznikow? Jak ION rozumie warsztaty ozywienia gospodarczego? Jakie podmioty
nalezy uja¢ we wskazniku dotyczacym ilosci podmiotow? Tylko podmioty ekonomii spotecznej?

Warsztaty ozywienia gospodarczego rozumiane sg jako lokalne wydarzenia organizowane przez OWES we
wspotpracy lub/i przy wsparciu lub/i pod patronatem JST na poziomie gminy badz powiatu.

Celem warsztatow jest stworzenie ptaszczyzny dialogu i wspotpracy pomiedzy liderami lokalnych wtadz,
przedstawicielami PES, w tym organizacji pozarzagdowych, instytucjami zajmujgcymi sie infrastrukturg komunalng,
kultura, sportem, turystyka, przedstawicielami bibliotek i szkot, szkolnych klubéw wolontariusza oraz innych
podmiotéw zainteresowanych rozwojem lokalnym.

Warsztaty dotycza rozpoznania zasobow, potencjatu i kapitatu ludzkiego, diagnozy potrzeb i mozliwosci
wspotpracy partnerskiej w obszarze spoteczno-gospodarczego ozywienia. Warsztaty to przede wszystkim
integracja i budowa relacji oraz lepsza komunikacja pomiedzy sektorami, budowanie poczucia wspdlnoty, lepszy
przeptyw informacji o potrzebach i mozliwosciach do wykorzystania przez poszczegdlne grupy, promocja
lokalnych zasobow i produktow, nowe miejsca pracy, pozyskanie informacji na temat mozliwosci i metod
finansowania dziatan lokalnych, wypracowanie wspdlnych pomystéw na inicjatywy oddolne, rozwdj ustug
wielobranzowych pod potrzeby samorzadu, biznesu, Ill sektora i klientow indywidualnych.
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I
Pytania na spotkanie informacyjne

W warsztatach udziat powinni brac:

przedstawiciele jednostek samorzgdu terytorialnego oraz ich jednostek organizacyjnych, przedsiebiorcow,
NGO, podmiotéw ekonomii spotecznej (PES), kadry edukacyjnej, mtodziezy i aktywnych mieszkarncow -
liderow, LGD, jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.

Liczba przeprowadzonych spotkan z wtadzami (przedstawicielami) gmin z zakresu oferowanych ustug przez
OWES.

Zgodnie z zapisami Zatgcznika nr 1 do Uchwaty ZWZ nr 1030/23 z dnia 27 czerwca 2023 r. pn. Opis
wdrazania dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w wojewodztwie zachodniopomorskim w ramach
FEPZ 2021 — 2027 (strona 9):

Zapewnienie osobistego kontaktu kadry OWES z witadzami gminy (max. do 12 miesiecy od podpisania umowy
o dofinansowanie, OWES powinien dokonac autoprezentacji na spotkaniu z wtadzami kazdej gminy w
obstugiwanym subregionie) (do konca czerwca 2024, informacja o liczbie spotkan autoprezentacyjnych —
rowna liczbie gmin w subregionie daneqo OWES)

Spotkania moga by¢ realizowane rowniez w formule online.
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4. Czy OWES realizowany w partnerstwie (bedacy Beneficjentem) jest traktowany we wniosku o
dofinansowanie, dokonywanej ocenie i dalej w umowie o dofinansowanie jako partnerstwo
projektowe? Czyli m.in. czy jest wymagana umowa partnerska do projektu (ktéra ma nieco inne
zatozenia i zakres) czy do dziatania wspoélnie W Ojako OWES? Co prawda zgodnie z Regulaminem i
Instrukcja projekty ztozone przez partnerstwa, ktore tylko w takiej konstrukeji posiadaja akredytacje
nie beda identyfikowane jako projekty partnerskie. Co jednak z opisami poszczegolnych punktow

uwzgledniajacych aspekt partnerow? Czy powinny one zosta¢, mimo odrebnej formuty, opisane z
uwzglednieniem partnerow?

Akredytacja przyznawana jest beneficjentowi dziatajgcemu samodzielnie lub w partnerstwie, jednakze zgodnie z
zapisami Regulaminu wyboru projektow beneficjentem w projektach jest Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.
W przypadku, kiedy akredytacja zostaje przyznana OWES, ktory zostat utworzony przez kilka podmiotéw, projekt
nie bedzie oceniany w formule partnerskiej. W zwigzku z powyzszym nie jest wymagana jako zatgcznik do umowy
o dofinansowanie umowa partnerstwa w rozumieniu art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027. We wniosku o
dofinansowanie partnerzy beda wystepowac jako realizatorzy projektu, tak wiec obowigzuja ich zapisy dotyczace
realizatorow wskazane w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach FEPZ 2021-2027
(stanowigcej zatgcznik nr 7.16 do Regulaminu wyboru projektow).
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5. Pomoc publiczna wystepujaca w projekcie na drugim poziomie, tj. beneficjent nie jest jednoczesnie
beneficjentem pomocy. Czy na tym poziomie Wnioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie
w budzecie wydatki zwiazane z realizacja projektu jako pomoc de minimis?

Zgodnie z zat. nr 1 do Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie, w projektach wspotfinansowanych ze
srodkéw EFS+, w ramach ktérych pomoc de minimis wystepuje na drugim poziomie (tj. beneficjent nie jest
jednoczesnie beneficjentem pomocy) we wniosku o dofinansowanie nie zaznacza sie zadnego rodzaju pomocy.
W przypadku pomocy wystepujacej na drugim poziomie, nie ma mozliwosci wskazania, ktére wydatki zwigzane
sg z udzielaniem przez wnioskodawce pomocy publicznej/de minimis w kartach wydatkow.

Niezaleznie od powyzszego, koszty objete pomoca na drugim poziomie powinny by¢ wskazane we wniosku o
dofinansowanie. W opisywanym powyzej przypadku nalezy wykaza¢ wszystkie informacje wymagane niniejsza
Instrukcjg (w czesci Komponent — pomoc publiczna/ pomoc de minimis) oraz zawrzec€ zapis, ze wnioskodawca
identyfikuje odpowiednio pomoc publiczng lub pomoc de minimis na drugim poziomie, a koszty w budzecie s3
wskazane zgodnie z intensywnoscig pomocy, czyli w wysokosci odpowiedniej do poziomu udzielanej pomocy.
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6. Jako grupe docelowa wskazano m.in. podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa
spoteczne oraz ich pracownicy, a takze podmioty uprawnione do zatozenia podmiotu ekonomii
spotecznej, w szczegolnosci przedsiebiorstwa spotecznego. Czy obejmuje ona rowniez wolontariuszy
dziatajacych na rzecz tych podmiotéw ekonomii spoteczne;j?

Grupa docelowa obejmuje m.in. pracownikéw PES, natomiast wolontariusz nie jest pracownikiem, poniewaz za
wykonanie swiadczenia na rzecz korzystajgcego nie pobiera wynagrodzenia i wykonuje je na podstawie
porozumienia wolontariackiego, a nie umowy o prace. W zwigzku z powyzszym nie stanowi on grupy docelowej.

7. Pomoc kontekstowa w zakresie wniosku; réznice w ocenie podmiotow z doswiadczeniem w ciggu
ostatnich 3 lat jako OWES jak i podmiotow bez ww doswiadczenia; sposoby rozliczenia; inne istotne
kwestie dot. praktycznego przygotowania w SOWA wniosku oraz pozniejszej realizacji (niezbedne
dokumenty wymagane przy rekrutacji, umowie, rozliczeniach m-c pracy itp.)
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8. Czy wsparcie reintegracyjne (finansowe) moze by¢ przeznaczone rowniez na wsparcie skierowane do
pracownikow PS (np. integracja osoby objetej planem reintegracyjnym)

Wsparcie reintegracyjne moze zostac przyznane bezposrednio pracownikowi lub zespotowi PS pod warunkiem,
iz srodki przeznaczone na ten celu zwiekszg mozliwosci udziatu w zyciu spotecznym i zawodowym osoby objetej
planem reintegracyjnym.

9. Czy mozna przewidziec indeksacje finansowego wsparcia reintegracyjnego - plany dotyczace
minimalnego wynagrodzenia sa rozne, ale biorac pod uwage zatozenia ta wartos¢ bedzie ulega¢
zwiekszeniu?

Warunki dotyczace indeksacji zostaty wskazane w Regulaminie wyboru projektow. Nie ma mozliwosci zatozenia
dodatkowych srodkow w projekcie na indeksacje wydatkow w kolejnych latach. Wyzsze koszty w projekcie
zwigzane z indeksacjg stawek jednostkowych bedg mogty by¢ pokryte w pierwszej kolejnosci z oszczednosci
beneficjenta, a jezeli nie zostang one zidentyfikowane, poprzez zwiekszenie budzetu projektu za zgoda IP FEPZ
pod warunkiem dostepnosci alokacji.

10. Czy pozostaje w gestii zatozenie iz wsparcie na utrzymanie miejsca pracy pozostawiamy w
maksymalnej ilosci dla 1 etatu a pozostate wielkosci wpisujemy ale pozostawiamy wartosci "0".

IP rekomenduje, aby na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie nie planowac stawek na utrzymanie
miejsca pracy na ¥ i V2 etatu. Powyzsze bedzie wynikac¢ z potrzeb uczestnikow, ktorzy zostang objeci wsparciem.
Przygotowujac budzet projektu nalezy zatozy¢ wiec, ze utworzone miejsca beda wigzaty sie gtownie z
zatrudnieniem na petny etat. Pozostate stawki jednostkowe na utrzymanie miejsca pracy tj. w zakresie % etatu
oraz /2 etatu Wnioskodawca wykazuje w budzecie projektu, ale z wartosciami np. zero lub jeden. Wysokos¢
stawki i liczba poszczegolnych stawek (faktycznie rozliczonych) bedzie aktualizowana i wykazywana na etapie
realizacji projektu. 77
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11. Wiadome jest, ze przewidziana alokacja finansowa na najblizszy konkurs umozliwi utworzenie
wiekszej niz zakladane minimum liczby miejsc pracy. Czy istnieje mozliwos¢ przewidzenia sytuacji gdy
w ramach sktadanego wniosku o dofinansowanie zatozona zostanie minimalna liczba miejsc pracy a
wiec zakontraktowana zostanie mniejsza ilos¢ sSrodkow finansowych przy czym jesli w trakcie realizacji
projektu gdyby okazato sie, ze istnieje mozliwos¢ utworzenia wiekszej ilosci miejsc pracy
Whnioskodawca bedzie mogt zawnioskowac o zwiekszenia alokacji?

Tak. Zapisy Regulaminu w cz. 5.4 wskazujg na mozliwos¢ zmiany wartosci projektu po podpisaniu umowy, w
przypadku dostepnosci srodkdédw na dziataniu i przy zachowaniu zasady rownego traktowania Beneficjentow.

12. O akredytacje moze starac sie Beneficjent samodzielnie lub dziatajacy w partnerstwie, czy jest
mozliwa sytuacja, kiedy akredytacja zostanie nadana grupie podmiotoéw, tworzacych tacznie OWES
(np. 5 podmiotow), ale o dofinansowanie w ramach naboru beda sie ubiegac wytacznie 4 podmioty?

W zwiagzku z faktem, ze akredytacja jest teraz requlowana w ustawie i w formie decyzji administracyjnej ,Projekt
powinien byc¢ realizowany przez caty sktad partnerstwa na jaki przyznana zostata akredytacja MRIPS, bowiem
tylko taki sktad spetnia definicje OWES z ustawy.

Nalezy miec¢ tez na uwadze, iz akredytacja i status przyznawane sg w drodze decyzji administracyjnej na
okreslony sktad (wnioskodawca i ewentualnie partner/rzy) i w przypadku, gdy partner badz jeden z partnerow w
trakcie trwania akredytacji rezygnuje, wnioskodawca powinien ztozy¢ wniosek o wydanie decyzji o utracie
akredytacji i statusu OWES zgodnie z art. 42 ustawy o ekonomii spotecznej, poniewaz nie jest mozliwe, aby
dokonac¢ zmiany partnera inaczej jak tylko w przypadku wydania nowej decyzji o przyznaniu akredytacji i statusu
OWES na nowy sktad partnerstwa.

W zwiazku z tym, jezeli w decyzji administracyjnej mamy 5 podmiotéw to te 5 podmiotoéw powinno realizowac
projekt, bowiem na inny sktad partnerstwa nie posiada akredytacji. 8
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